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,' "/'J’ Heilende Architektur - Patientenzimmer mit

Farbe, Akustik, Kiihlung und Hygiene

FAKTEN

Zahlen: >1 Mio. m? Metalldecken

im Bereich Office, Health und Education - S.7
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Statistiken im Vergleich zum Vorjahr

Lernmanagement

Anzahl der Eintrége
davon z.B.:

Ablauf gestart
Fliichtigkeitsfehler
Keine Oualitdtskantrolle
Lob und Anerkennung

Entwicklung der Mitarbeiter
Fural Gmunden Produktion AT
Biro, Technik

Lehrlinge

Aullendienst

Metalit Biron CH

Dipling Hungen DE

Fural Bahemia CZ
Benelux/Paris

Polen

Gesamt

Entwicklung der Jahresmenge
Fural Gmunden AT

Metalit Biron CH

Dipling Hungen DE

Fural Bohemia C2Z

Streckmetall Boron CH
Streckmetall Frankfurt Hungen DE
Gesamtmenge

Leistungsgrad

Perforation Gmunden lfm hochgerechnet
Salvagnini Gmunden 3212 [Sek je 5t.]
Salagnini Hungen 2518 [Sek je 5t.]
Sakagnini Biron 3212 [Sek je St.]
Fattomat neu”

Oberflache Gmunden m/h

Oberfliche Hungen m#/h

Oberflic he Biron m*fh

Liefertreue

Fural Gmunden AT
Metalit Biron CH
Dipling Hungen DE
Fural Bohemia CZ
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NEUES

GUTES NEUES je Quartal - Innovationen und Projekte

S. 36/37, 52/53, 84/85, 114/115

FURAL METALIT DIRLING SRUNSCH Jahrbuch

utes/Neues 1. Quartal 2024 Projekte 1. Quartal 2024

Nachhaltigkeit

ENERGIESPARMESSE
Wels 06.-10.03.2024 Energiesparmesse Wels AT und DAGA Akustik-
= - tagung DE:
DAGA - Jahrestagung Akustik Mit Innovation ALP 20% bessere Heiz-/Kiifilsis-
Hannover 18.-21.03.2024 tung und 20% bassere Akustik & Metalidacke:
doppelts Machhaltigkeit und Ankelsuglichkeit
[100% Kreislavf).

5

=
The LINK
Paris, FR
Flursystem

Spenden an regional e Organisationen: Tier-
heim, Fuiball- und Basketbal verein, Rollende
Engel ..

Wir unterstitzen lokale Grganisationen, Sport - =
vereine und Tierheime. Gemeinsam mit unseren Rolex Oryx
Mitarbeitern sind wir da, wenn Hilfe und finanzi- Chine Bourg, CH
elle Unterstiitzung bendtigt wird. Wir spansern N e e ey
Fulibslltrikats, spenden an das Tierhaim Alt-
minster oder an die Stiftung Rollends Engel.

Bestellfool Lager Dipling

=
Innovationshogen
Augsburg, DE
Einh3ngesystem

Einfaches Bestelltool mit Mengenermit
mehrere Rume, Auffindbar auf unse

Bbestellen missen

Tiroler Landesarchiv
Innsbruck, AT
Kiihldecke
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SAUNSCH

Gutes/Neues 2. Quartal 2024

ar eentec
steel

PREMIUMQUALITAT
MIT REDUZIERTEM
CO,-FUSSABDRUCK

FURAL METALIT DIPLING BSENSEH

Gutes/Neues 3. Quartal 2024

Patientenzimmer der Zukunft mit Farbe: Zusam-
menarbeit mit Frau Dr. Anika Keppler

Die positive Wirkung gut gewshlter Farben ist
hiniznglich bekannt. Um das richtige Farbkonzent
fir die Patientenzimmer zu finden, haben wir mit
Frau Dr. Anika Keppler zusammengearbeitet. Das
Ergehinis der Zusammenarbeit ist fruchtbar, und
das sagt Frau Keplier auch dazu

. Weifl bistet dem menschlichen Gehirn zu wenig
Anregung und keinerlei Orientierung. Eine rein
weifle Decke fardert daher bei bettiagerigen
Patient *innen tendenziell Unruhe und Desorien-
tierung. Die Einbindung von Farbe verhindert De-
privation, schafft Beruhigung und positive Anre-
gung gleichermaflen.”

Nachhaltigheit

COs-Emissionen: Pra m*-Metalldecke (5 kg) mit
Standardstahl B 45 kyCOe/m' ader 4,8 kg COs/m?’
durch greentec steel Edition 500. Ab 01.07202
sind alle Angebote mit COz-Angabe, d.h.

mit COs mit Standard-Stahl, mit COz fir greentec
steel Edition oder mit €02 fir qgreentec steel Edi-
tion 600 der voestalpine

Cartier Store am Frankfurt Flughafen bekommt
100 m* Streckmetall und wir sind Stolz

Der Cartier-Schmuck-Shawrnom am Frankfurter
Flughafen wurde mit einer Streckmetalldecke
ausgestanet. Das Streckmetall besticht durch
sein sinzigartiges Aussehen und Design und
verisiht dem Salon damit ein exklusives Erschei-
nungsbild. Wir freuen uns. an salchen Projekten
teilzunehmen, die ein grofartiges Zeugnis fur
Metalldecken sind.

Farderung fir Kl-Projekt bei Pulverausgang
fiir 26 TE 2ugesagt

Beim Pubverausgang kommt eine Kombinati-
on aus Kameras und kiinstlicher Intelli?nz

2um Einsatz

Scannen und Erkennen van Dellen, Kratzern

oder anderen Schaden

Automatisierte Linline” Pritfung im Zuge dar
Produktion

geplante Projektdauer: (2/24-10/2%

Mitarbeiter Bonus = wir gewinnen 1.000€ von
Radio 83

Dank der Initiative van Sonja Pum berger gewann
das Unternehmen 1.000 € vom Radiosender (3
Mit diesem Geld wurde ein Sommerfest mit
Live-Musik fiir alle arganisiert Aufierdem gab es
kalte Getranke, Essen vomn Bavern und Kuchen.
HERZLICHEN DANK!

Neuer Leistungsrekord in Pulverbeschichtung
Gmunden!

Zweiter Leistungsrekard in Pubverbeschichtung

Gmunden in 2024:

- Erstmals zwei Monate >135 m® Qutput

= Im September 1.042 m? im Durchschnitt je
Schicht

= Alle Manate in 2024 >1.000 m? je Schicht

Die Technik backt zweimal fir alle Mitarbeiter
Pizza |_der neue Pizzacfen darf man privat nut-
zen),

Hans Rosenthal in .Dali Dalli” wirde sagen ...
das ist Spitzel”

Jahrbuch

The Edge ABN Amro
Amsterdam, NL
Kihldecke [Kassetten]

>
wifi
Salzhurg, AT
Hihldecke

>
Neuer Gewerbepark Cacoon
Lausanne, CH

Segel

=
Kinderklinik Uniklinik UKE

Essen, DE
Brandschutz, Klemmsystem

Jahrbuch

=
307 Tour Triangle

Paris, FR
Bandrastersystem

>

Omegahaus
Offenhach, DE
Bandrastersystem

>
Fiera Milana City
Mailand, IT
Streckmetall

:nu.'

<o
-

Projekte 2. Quartal 2024

Projekte 3. Quartal 2024




kg C02-Aquivalenz pram’ Dackenplatte

LANDER

Bemerkenswert von Standorten AT, DE, CH, CZ
und Moaglich-Macher

S.2-5
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We are family -
Gemeinsam sind wir stark!

Bemerkenswert 2024

Fural Gmunden AT: - Unser neues Biiro ist
- Re-Use ist ein Erfo

und wir fihlen uns wahl - das Varbild Apple gefallt uns
Betriebsrestaurant & mehr van Signa, unser altes
hrankwande sehen aus wie neu

Metalit Biron CH - Fishrendes Personal verlsst uns - Ergebnis, Qualitit, Termintreue und MA-Zufriedenheit passt -
Mitarbeiter nutzen Chancen
- Weiterhin sinnvoll investieren: Maximum an PV, Nactwuchs Technik oder eine Almhirtte fir Mitar beiter.
»9 van 10 Aufir3ge werden taggenau piinkilich ausgeliefert - allgemein hihere
munden hilft und tut gut

nders schine Projekte, ausgezeichnete Architektur - wir sind =tolz auf unsare

Jennis Brands und Till Brieske werden Produktionsleiter.
Werbung fiir uns — Perfekte
000 m' auf dber 45.000m".

Dipling Hungen DE

reckmetall - jedes unktion und Farbe - Wachstum

2 mie ein voller Erfolg - fir Géste ist die Akademie und Fertigung lohnend - Danke an Steffen Wand

alist schan,

Briinsch Kreuztal DE Briinsch verliert Inr gutes Herz.
ndards sind viel Arbeit: Lshne, Kalkulation, Buchhaltung, Cf Corporate Design, Invest
nkte fiir Mitarbeiter

- Top-Mitarheiter passen zu Fural - Fleif, F

und Achtung

- Machwuchskrifte ibernehmen Verantwortung - Tobias Todt und Philipp Stummer von Gmunden gehen nach

Kreuztalund dies ist nicht selbstverstandlich.

STRECKMETALL

BST Brunsc
stolz darau

S. 59, 90/91 & 108/109

nen - das verdient Respakt

Fural Bohemia CZ

Betriebsstitte
Mikoldw

Betriebsststte
Wommelgem / Paris

Aligemein

- Brandschutz Priffungen, Brandschutz Prifungen, Brandschutz Prisfungen... - fir die Lead"s Florian Heining

und Ni mid eine Selbstverstindlichkeit.

- Die Einreichplanung fiir eine Erweiterung kostet Kraft und Nerven — wir wéren gerne schneller
- Mitarbeiter helfen an anderen Standorten — Personen und Hilfe ist hochgeschétzt
- Brandschutz ist eine Stérke von Fursl - die Termintreue und Unmigliches méglich machen ist Outstanding

‘ermutlich wird

besten Arbeitsplatz.
hes Nivesu, hohe Qualifikation - Standort Mikolow macht andere Standarte erfalgreich - Technik,
grammierung, Kalkulation ader Marketing

ebaut - die Einreichplanung macht viel Varfreude - for die besten Mitarbeiter den

- Won Mikolow in die Welt - Aufenthalte in Biiran, Hungen oder Gmunden sind geschiitztund wichtig -

hitte weite:

- Wachstum - Miks wird zu einem zentralem Kalkulationsstandort.

- Ein Hochleistungsteam fachlich und menschlich - erfolgreiche Kunden, schwierigste Projekte und viel

achen

en begeistern und sind eine Bereicherung - Fremd

ktive Sterbehilfe. Wir arbeiten miteinander, wir
schitzen die gemeinsame Zeit / Gespriche und wir trauern um |hn

- Won siehen auf acht Personen inkl. Paris - .F

Brinsch Streckmetall zur Fural-Familie. Gute Facharbeiter, gute Menschen -

- Bauen und Baugenehmigung beschiftighuns — Gmunden, Hungen, Prachatice, Mikolow, Biiran, Kreutzal -

wir kommen weiter:
sren zu unseren vorne hmsten Aufgaben - gute Persanen kommen wieder zuriick,
bestehends Personen sind Top.

- Nachhaltigheit: Wir denken und arbeiten sinnvoll nachhaltig. Metall ist nachhaltig, die lange Lebensdauer und

die geregelte Kreislaufwirtschaft, Viele Kleine Schritte in 2024 sind gut, unser Produkt ist gut.

gehort zu Fural-Gruppe und wir sind
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BST Briinsch Streckmetall gehdrt 01.07.2024 BST Briinsch Streckmetall gehort
zur Fural-Gruppe zur Fural-Gruppe

Briinsch Streckgitter gehart ab 01.07,2024 zur FURAL METALIT DIPLING Gruppe

&
33

Sehr geehrter Herr Ettenhofer,

&
R
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die FURAL METALIT DIPLING ist seit Jahren ein 100 % P ST Brinsch GmbH Strackgittertechnik in
e Mit Familie Briinsch ist ein gegenseitiges Yerhaltnis von Respekt und Achtung entstanden. Wir
wurden Uberzeugt van Qualitit, Geschwindigkeit und Handschlaggualitit, Herr und Frau Brinsch sind uns gin
Vorbild fur Fleif und Zuverlassigkeit in jede Richtung,

W
A
A

A
FOo

A
v

Auch wir haben ahnliche Werte bezlglich Qualitat, taggenaus Lisfertermin
Zusammenarbeit. Es ist uns daher eine Efre, [hnen mitteilen zu dirfen, dass
ab 01.07.2024 zur FURAL Grupp: ort.
Verliigung stehen = die Erfolgsgeschichte soll fortgesetzt werden. Die BST Brinsch GmbH wird wei nin Kreuzta
produzieren und der Standort wird kontinuierlich ausgebaut. Die Unternehmensnachfolge ist damit gesichert.

chin punkte partrerschaftlicher
die BST Briinsch GmbH Streckgittertechnik
und Frau Brinsch werden uns allen auch in Zukunft n t und Tat zur

Mittalfristig wollen wir in der Firmengruppe sinnvolle Standards wie Paletten-Packzettel, Pos-Finder, Pal-Finder
oder die Angebotsform at h bieten. Gerneinsam sollen schnellere und fiir Sie bess Prozesse entstehen.

Briinsch ferligt Streckgiller in den Ausfihrungen .Stahlblech roh dzimir verzink!” oder ,galvanisch verzinkl
und ebenso aus Edelstahl oder Aluminium. Je nach MaschengriBe ist eine Breite bis zu 2500 mm maglich.

Fiir uns ist dies eine reizvolle Aufgabe, den gesamten Prozess - Streckmetall von Fertigung U ber Veredalung bis zur
perfekten Streckmetal ldecke - selbst beeinflussen und optimieren zu knnen, Oft muss man UNMOGLICHES maglich
machen - diese Chance hat Fural gemeinsam mit Brinsch,

Wir bedanken uns bereits jetzt fur ein tere Zusammenarks

Mit freundlichen Griflien

| O —Q

Christian Demmelhuber
Dipl. Betriebswirt (FH)
Geschaftsleitung

METALIT DIPLING

Jahrbuch 24

Briinsch vom 01.07 bis 30.09 - Lead TTO und STP  3.Quartal Briinsch vom 01.07 bis 30.09 - Lead TT und STP
Danke es ist viel passiert Danke es ist viel passiert

Geschichte:
Hereits seit iiber 2000 Jahre-» eine blihende Region
fur Eisenproduktion

) ul
Heute nach Stahl proguziert, gehandelt & verarheitet 3 ‘ r
Gegriindet 1995 von Frau und Herrn Briinsch LL _L—l

Mitarbeiter:

Gesamt 20 Personen am Standort linkl. STP & TT0I I iinsch Biiro bekammt
& im Bura

1l in der Produktion
2 Fahrer [Minijob|
1Instandhalter [Minijob]

Fartigung:

Stracken des Materisls, walzen und richten

Runde Ausschnitte [keine rechteckigen]
Brundreinigung der Fesssde

Heus fiir Mitarbeiter

i Iracers um sraen

Renate Briinsch

a2 Seonervnr 024 Aler s 71 e serstorben

RreuTis,im Sepember 216

IRUNSECH

BRANDSCHUTZ




Brandschutzprufungen - unserer Erfolg

S. 28-29

NACHHALTIGKEIT

In Deutschland muss his Mitte 2025 der Nachweis einer
Grundpriifung erbracht werden, um das allgemein bauauf-
sichtliche Priitzeugnis |2bP] verlingern zu kinnen. Dies he-
deutet, dass zusitzlich zu den Prifungen mit Einbauten jetrt
auch der Nachweis ohne Einbauten erforderlich ist, wobei die
Perfaration beriicksichtigt werden muss. Es ist gefordert, die
kleinste und grofite Lochung in einem Brandversuch entspre-
chend der gewiinschten Feuerwiderstandsdauer und Brand-
richtung nachzuweisen

Heifit: Pro System [F30 und F90) sind Priifungen sowohl
von unten als auch von oben mit der jeweils klsinsten und
gréfiten Perforation durchzufiihren. Insgesamt sind acht er-
folgreiche Prifungen erforderlich

DANKE an Florian & Niklas, die Macher hinter den BS-Prisfungen.

tabe
Geplant
Goplant

2m1

HEMEBEEEE ¥

FEEE ]

BEBHEY

Jahrbuch

Heieinger, Schmid, | -
Fieiinger, Mesnans, Pmberger, Sk

eleinger, otk Seholl Pumbergar

Inbalt
it LoRungsher:zeler, Brandichutzkasten e Telerventl
Entiapgiung der GIF Gpssge mit der Metatiassette

e veruTetmer AguTE

‘GrnCEratLE ofi EitBauten, erforsersch fGr Deutichiang.
et LiPungshersteller, Brandichutskasten e Telsventl
Fromat und Thermas

Fir i Schwesz, VIt Vertsarkungen i dor Platta
Grunsprifung ohr Eibauten, erfordarich i Detschland

eieinger, Schmid, Keibhater
Heieinger, Pughs, eininger
Heieinger, Bec, Scheeider, Loninger
Hinger, Schmiz, Ward
Heinger, Schmid, Stumener
ieinger, Schmis, Botz
inger, SChmid, DemmalLborir.
sieiinger, S

Heleinger, Schmid, Augusties

lation 400, glaion 300 Paiten

Nachprateng Lofung
Prhung Lofturg.
o s/ Ane

sieiinger, Schmic, Leiinger, Fogp
sieiinger, Schimis, |

sieiinger, Schmic, Rige, Team Tiaches
einger, Schmis, Team Thches
Helinger, Schmid, Laeingar
hinger, Schmis, Rasalic, Leninger
sieiinger, Schmic, Leeinger
Heiringer, Schmid, Leinger

Nachhaltigkeit - unsere Verantwortung

S. 23, 30/31, 114

AW.50 - Wancanschla, Patien 3000500
AFFL5D und A.FRICS0 Fies und st Kinaoie; Plarten 3000500
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Wesentlichkeitsanalyse mit Wirtschaftspriifer
Nachhaltig ist das neue Normal

onen - Energie und Emissionen
in Bau und Betrieb optimieren

EineWesentlichkeitsana lyse im Rahmen eines Nachhaligkeitsberichts dient dazu, relevante Themen zu identifizieren, die fur das

‘Gas- oder Heizblverbrauch je m* reduzieren Stromverbrauch je m* reduzieren
Unternehmen und seine Stakeholder von Bedeutung s

€0k inBas oder Heizdl £02 in Strom von 2009 bis
> Fural von 1,60 2uf 120 kg CO% > Fural van 0,64 auf 040C
-3 Meatalit von2, uf 173 kg COs/m* -3 Metalit won 0 46 auf 0,

— Dipling von 0,89 2uf 1,48 kg C0/m’ = Dipling von 0,98 2uf 0,

Themenidentifikation: Nachhalfigkeitsthemen werden auf Basis van Branchenstandards, Benchmarking und Stakeholder-
anforderungen gessmmelt.
Stakeholderbefragung: Wichtige Stakeholder fz. B Kunden, Mitarbeiter, Investoren] werden befragt, um deren Prioritsten
und Erwartungen zu erfassen.
Priorisierung: Die gesammelten Themen werden nach ihrer Bedeutung fir das Unternehmen und die Stakeholder bewertet.
. Validierung: Die Ergetinisse werden mit der Geschaftsleitung oder externen Experten sbgestimmt.
. Ergebrisdarstellung: Wesentliche Themen werden in einer Matrix [Impact auf das Urternehmen vs. Bedeutung fiir Stake-
holder] visualisiert

Drei Handlungsfelder aus der Wesentlichkeitsanalyse

1. Environmental - Urnwelt und Klimaschutz - Nachhaltige Produktionen
- Energieund Emissianen in Bau und Betrieh optimieren
- KVP- Kontinuierliche Verbesserung
- Leistungsmativierende Kennzahlen

2. Social - Starke Gemeinschaften - authentisch/einzigartig
- Zufriedene Mitarbeiter - regional & iberregional unterstiitzend
- Chancengleichheit unabhngig von Herkunft und Geschlecht
- Standortisbergreifend Denken - Gegenseitiges Helfen istunsere

Governance - Nachhaliige Unternehmensfirung
{unden - nachhaltiges Denken férdern
in — Metall als | ssung fir grofie Themen
Wertenrientiertes Derken und Tun
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2024 Neubau - Zertifizierung nach Klimaaktiv

(e Klimaaktv Geb3udezertifizierung ist das meistverbreitete Hewertungssys- <

temn in Osterreich fiir Geb&ude. Oa Nachhaltig-keit auch in der Baubranche kllm aakﬁv
immer wesentlicher wird, hilft Klimaaktw nachhaltig zu baven. Dabei werden

alle 3 S&ulen der Machhaltigkeit bewertet: Gkologische, Ghonomische und sozia- . . .
le-Machhaltigkeit.

[he GebZudezertifizierung ist invier Bereiche aufgeteilt

um die 1000 maglichen Punkte zu erreichen: : :_ o s _r i
+ A Standort: 150 Punkte s o i
B o aussalle und Keastiukikn - 490 Punkio

+ B Energie und Versorgung: 550 Punkte
+ [ Baustoffe und Konstruktion: 150 Punkte
+ [ Komfort und Gesundheit: 150 Punkte

Lonilark und Desandbait - 150 Parbio

Es sind drei verschiedene Qualit&tsstuten der Zertifizierung maglich:

+ Hronze alle MUSS-Kriterien
+ Silber 750 Punkte + MUSS-Kriterien
« Gold 200 Punkte + MUSS-Kriterien

A [Standort): 122/150
Griin- und Freifldchenindikator: Trotz perfekter Auflenplanung nur 11/50 Punkten. Hier lassen die Rahmenbedingungen nicht mehr zu.

B [Energie und Versorgung): 502 / 550
Thermische Flexibilitit des Geb&udes: 0/50 Punkten - mit GebZudesimulation noch bis zu 48 Punkte méglich
PV-Ertrage: 0780 Punkten - Statisch nicht maglich.

C [Baustoffe und Konstruktion]: #0/150

PVC - Freiheit: 10/50 Punkte - PVC freie Abdichtungen, Halogentreie Elektroinstallation und PVC freie Fenster nicht umgesetzt.
Kaltemnittel: /30 Punkte - Bei Bestellung der K&ltemaschine war diese Anforderung noch nicht bekannt.

Entsorgungsindikator: 040 Punkte - Wurde nicht erstellt. Abkldrung iber Machbarkeit und Kosten laufen gerade.
Rilckbaukonzept: 0720 Punkten - Micht mehr méglich, da keine Schadstofferkundung vor der Sanierung gemacht wurde.

Bereich O [Komfort und Gesundheit): 101150
Thermischer Komfort im Sommer: 22 /50 Punkte - Durch hohe Kiihllast des Geb&udes sind hier nicht mehr Punkte maglich.
Produktmanagement: 0/80 Punkten - Mit diesem Punkt hitte schon in der Ausschreibungsphase begonnen werden miissen.

Ein Punkteputfer ist notwendig, da uns in der Bewertungsphase noch Punkte gestrichen werden kénnen.

Silber

815

von 1000 moglichen Punkten

Standort

A 150 122

Energie und Yersargung

=] 550 502

Baustoffe und Konstryl

Komfort und Gesu n_d!'u_.-_il_:

150 101

|z



FURAL HMETALIT DIPLING B3 RAUNSCH

Gutes/Neues 4. Quartal 2024

Angebote mit CO-Ausstof ab 01.07.2024:

ki C02-Aquivalenz pra m® Dackenplatte Kalkulation umfasst — Blechherstellung bei
N der voestalpine, Transport zu Fural, Fertigung
awe. Saek der Metalldacke bei Fural, Metalit und Dipling.

— rantitec Alternative Stahlsorten von dervoestalpine
: el werden angeboten, umn den COz-Fullabdruck
G S : AL AT Zu reduzieren.

ZIERTEM = greentec steel Edition mit 10% weniger
fraeapia Clz-Au=stofl ggi. normalem Stahl, Mehr-
preic ggii. Stahl normal +ca. 5%

Stahl greartacstosl Of : greentec steel Edition 400 mit 75% weni-
il Edition kv ger COz-Ausstofl ggil. normalem Stahl,
Mehrpreis ggii. Stahl normal + ca. 10%

Moch nicht kalkulierbar: FR0 und Streckmetall

Iwei weitere Brunnen in Kambodscha ges pendet.

Im Dorf Sreung versorgt der 32m tiefe Brunnen
203 Familien und in Paykes der 30 tiefe 358 Fa-
milien.

Fural spendet j&hrlich einen Brunnen fir Kam-
bodscha. Die Brunnen 143, 202, 246, 307 und 403

sind von Fural.

Optimale R3ume fur die neue Instandhaltung

200 m? Lagerflache, 240 m? Werkstatt + Schlos-
serei, 25 m? Birogf/Aufenthalt. In Summe war die
Flache frither grafler, aberverteilt auf mehrere
Réume.

Auszagen von Team Mihlegger / Moshammer:

gebrauchte Regale gekauft von Ginter

Hes=enberger - eine unglaubliche Hilfe™

—.unglaublich was alles da ist und es ist

noch einiges drilben..”

..—ein Lager mit Ubersicht und System..”

-.wichtig eine gute Beleuchtung und ein

passender Boden™

....eine saubere Werkstatt, sine Trennung von

Werkstatt und Schinsserei.”

KUNDEN

Wiréind immelg.' fur Sie da - wir besuchen und

werden besucht




S.42/43, 44, 73, 74/75, 88

AL METALIT DIPLING Jahrbuch 2024

FURAL AKADEMIE ein voller Erfolg 2024 FURAL AKADEMIE ein voller Erfolg
DANKE an Steffen Wand DANKE an Steffen Wand

Die Fural-Akademis besteht aus:

= Fertigung von Streckmetall [Kant-
vorgang, Schweifien, Oberflachel

= Produktion Metalldecken
10 Kuben mit Schwer punkt Office,
Education, Health, Nachhaltigkeit,
Sonderprojekte, Projekte Schwaiz,
Justizen llzugsanstalt
Praxis mit Montagekabinen

MEI’;L!T DTPL\NG Jahrbuch 2004
Erster Besuch in neuen Raumen 20.06.2024 2. Quartal Erster Besuch in neuen Raumen

- wir freuen uns - wir freuen uns

WILLKOMMEN

— FIRM
-

1 &
A" A

Der Kéinig auf seinem Stuhl

Champagner im Kilbler von Signa

Herbert der Bergfibrer




MESSE

Messestande von Fural immer lohnend

viele Live-Produkte und interessante Gesprache - S. 46/47, 121

Energiesparmesse, Wels

06.-10.03.2024

Themen Energiespar mes se:

Innavation ALP - 20% bessere Heiz-Kiihlleistung UND
20% bessers Akustik

KE KELIT die sinnvolle Alternative zu Kupfer - Kupferpreis
steigend seit Jahren

Harfe - 50 % weniger Druckverlust und dadurch Lingere
Seqelbshnen - 10-15% Ersparnis

Innavation: Batiel und Streckmetall susgefihrt als Kihldecke
Einbauten: Leuchten, Liiftungsauslisse, Lautsprecher

Zirkulzres Bauen - COx-Fussadruck siner Metalidecks it gering
- in 100% Kreislauf

Jahrbuch

18.-21.03.2024 DAGA - Jahrestagung Akustik, Hannover

Themen DAGA.

Innovation ALP - 20% bessere Heiz-Kihlleistung UND
20% bassere Akustik

Metalldecken - Doppelte Nachhaltigkeit und Enkeltauglic hkeit: 50
Jahre Lehensdauer, Metall- Recycling, Lebenszykluskosten
Umfangreiche Sammlung an Schallaborptionswerten:
geschlossens Decken, Deckensegel, Baffeln, Akustikwande,
Lsngsschalldmmung mit 264 Akustikprifwerts.




Jahrbuch Fiire

22.-25.10.2024 Messe Orgatec in Koln

[he Kalner Messe richtet sich
an Kunden aus dem Birobe-
reich. Diazu haben wir firun-
sere Kunden aktuelle T he-
men vorbereitet: Produkte
Lne, ObertlEche, Kihldecke,
Akustiklert profil, Machhaltig-
keit, Projekte, Akustik, Qual-
t&t, Reterenzen, Bmndschutz
und Fural Sooal. Das Inter-
esse an unserem Stand war
grofl und wir freuen uns auf
grofle und wichtige Projekte.

MENSCH



ﬁhn fJedyllllge Benefits fur Mitarbeiter und AT, DE,

S. 32/33, 48, 58, 78, 93, 96

NG 3RUNSCH

10 Punkte fiir Mitarbeiter 2024 /2025

Nachha tigheit im Zeitablauf
2016 Erstmals 10 Punkte fiir Mitarbeiter erarbeitet
2022 Evaluierung Bereich Nachhaltigheit ~12 Punkte fiir ein nachhattiges Unternahmen
2023 Schwerpunktthems Nachhaltigkst in internen Veranstatungen
202 Regelmiﬂn;ﬁ KVP-hachhatigheit - alle 14 Tage
Erfassung von zllen Verbrauchen in allen Standorten, Erste Okobilanz
2026 Auspreisung van €02 in Angeboten
202 Wesenitlichlkeitsanalyse und Ermittlungvan Handlingskelder
2024 10 Punkte fur Mitarbeiter fur 2024/2025

EIOS THERAPIE ZENTRUM:

DA IN ANSPRUCH NI
FLE PRG0N DA WAREN

W irewillige Punide i Mitarbeiter in 2026/2025 1ir Prachatice.
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FURAL METALIT DIPLING  SRUNSEE

10 Punkte fur Mitarbeiter -
unser neuer Pizzaofen im Einsatz




FURALL £ HMETALIT DIPLING

10 Punkte fur Mitarbeiter Metalit -
Almhiitte als Geschenk




FURALL£ METALIT DIPLING

10 Punkte fur Mitarbeiter CZ - Aufbau von 28.06.2024
Traditionen - Ferien-Beginn-Feier




Jahrbuch airs

10 Punkte Mitarbeiter -
Porsche in Hungen geschatzt

e



Fural

Fysterme in Metall GmbH
Osterreich
furalidfural.at
fural.com

Fural

Systeme in Metall GrnbH Sp. z 0.0
Palen

polskaldfural.com
fural.com

Newsletter abbestellen / Desktop Version

Metalit

Al

Schweiz
metalitidmetalit.ch
metalit.ch

Fural

Systeme in Metall GmbH
Belgien
benelux-france@dfural.com
fural.com

Dipling

Werk GmbH
Deutschland
diplingiddipling.de
dipling.de

Fural

Boherma s.r.o
Tschechische Republik
infoldfural.cz
fural.com
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