
2024Ročenka

RO
ČE

N
KA

 2
02

4
RO

ČE
N

KA
 2

02
4



ROČENKA 2024

 Tahokov u Cartieru   Vícedílné ostrůvky v R2 Tower

  Pokoje pro pacienty s léčivou architekturou: 
  barevnost, akustika, chlazení a hygiena

  Vícedílné ostrůvky v restauraci  Baffely v kancelářských prostorách Lights of Vienna  Zaoblené kazety na schodišti

Fural Gmunden AT 17 z 90 zaměstnanců:

Dragan Lukic & Admir Sisic: X-přesčasů a vysoký výkon dovolenou, tedy žádný chaos, CNC jako faktor úspěchu pro všechny pobočky.
Branko Lukic: Rozvážný vedoucí obráběcího centra a člen týmu řízení výroby. Dobrý organizátor a především dobrý člověk.
Alex Platzer: Přebírá vedení oddělení PB od Almira, z důvodu plánované operace a situaci zvládá „báječně“.
Katharina Bagaric: Neexistuje nic jako nemůžu nebo vždy existuje plán B. Každý den pro kvalitu a vysoký výkon.
Avni Kuleta: Srdce a rozum v oddělení perforace. Spolutvůrce dobrých myšlenek, dělá nemožné možným.
Sead Sehovic: Jako obsluha strojů je vzor pro všechny. Pracovitý, klidný, rozvážný, všude pomáhající a všemi kolegy vysoce ceněný. 
Fahri Kuleta: Šéf a dříč lisovny. Vždy po ruce, vždy s bystrou myslí a smyslem pro humor. Stará se o chod lisovny.
Fatima & Alex: Celkem asi na 10 týdnů z Gmundenu do Hungenu, cenní pomocníci. Vždy pracovité, dva ukázkové příklady mnoha pracovitých žen.
Christian Rossi: Kvalita, kvalita, kvalita není snadný proces. Mistr a řešitel dokonalé kvality.
Halil Bahar: Všestranný pracovník, mnoho týdnů z Gmundenu do Hungenu, je výkonnostním lídrem ve Föttomatu, nikdo není rychlejší. 
Almir Camdzija: Řešitel problémů a pilíř kvality. Odchází do Büronu na 1 rok za vyššími standardy a vyššími výkony. 
Thomas Bojdol: O víkendu v Gmundenu, jiný a důležitý rytmus, hodně se toho děje a hodně to pomáhá.
Marcin Kozera: Ukázkový příklad našich polských zaměstnanců. Tichý, rychlý a vždy stoprocentně kvalitní.
Thomas & Karl: Dva, kteří jsou vždy po ruce. Řešitelé problémů a chytré hlavy. Perfektní tým údržby.
Gudrun Tiefenthaler: Všestranný pracovník, mnoho různých pracovních pozic-výroba, marketing-Gudrun je vysoce ceněna 7 dní v týdnu, 24 hodin denně.

Metalit Büron CH 7 ze 35 zaměstnanců:

Peter Meier: Denně od 4.00 hodin, „vedoucí centrálních služeb“ po dobu 30 let, interně i externě vysoce ceněný - cenný pilíř.
Srdjan Jarakovic: „Vedoucí“ v oblasti techniky po dobu 30 let. Neuvěřitelné zkušenosti v oblasti techniky a tahokovu. Vždy tam, kde je potřeba, vždy realizá-
tor, vždy u pracovního stolu.
Dalibor Stosic: Řídí oddělení, řídí lisovnu, umí opravit cokoli, umí a vede své zaměstnance ke špičkovým výkonům.
Darko Srejic: Vždy klidný, vždy pozorný, vždy ve prospěch maximálního výkonu a kvality.
Paulo Figueiredo: Má pověst nejlepšího svářeče tahokovu. Vynikající to, co dělá, vynikající výsledky.
Srdjan Srbinovski: Vedoucí pracovník v oblasti Salvagnini, od asistenta výroby až po stálého mistra, vždy tam, vždy špičkový.
Zoran Matic: Důležitá je pro něj perfektní příprava, dodávky jsou připraveny okamžitě, funguje to perfektně, delší večery nebo soboty - Zoran je tam.

Dipling Hungen DE 8 ze 30 zaměstnanců:

Mehdi Merzai & Waldemar Traczykiewicz: Dva šéfové oddělení tahokovu, kteří optimálně kombinují kvalitu a výkon. Úspěšné projekty STM začínají u nich!  
Till Brieske: Vedoucí údržby společně s Martinem Keilem. Svým analytickým a pragmatickým přístupem zvládne každou výzvu.  
Dennis Müller: Operátor a vedoucí týmu povrchové úpravy - absolutní jednička v povrchové úpravě. Mujib, Dimi a Kinga se s ním musí poměřovat.  
Alexander Rot: Vedoucí lisovny. Jeho jméno znamená kvalitu jako „Made in Germany“ - mistrovsky zvládá nejtěžší práce a věnuje se školení.  
Matthias Haubfleisch: Ve firemní skupině je nejlepší v oddělení ohýbaných dílů. Přináší všechny své znalosti do tahokovu. Dokonalost, dokonalost a doko-
nalost každý den.
Martin Schneider & Stefan Bernert. Profíci v lisovně. Spolehliví a iniciativní ve své práci. Vždy s úsměvem na tváři. 

Fural Bohemia Prachatice CZ 7 ze 25 zaměstnanců: 

Franz Reindl: Jeden z několika velmi dobrých „šéfů“. Pracovitý, praktický a velmi inteligentní. To, co dělá, má kvalitu.  
Martina & Stanislav: Jsou začátkem výroby protipožárních podhledů. Kvalita a pochopení – vše funguje a vše s vysokým výkonem. 
Jaroslav Turek (Bob): Bojovník za nejlepší řešení. Každý transport by měl sedět, každý nákup by měl sedět, maličkosti jsou důležité a zajišťují dokonalost. 
Filip Trojan: Přínos ve skladovém a expedičním oddělení a velká podpora pro Boba - VŠECHNO funguje na 100 %.  
Vaclav Ludacka: Navrátilec a velká posila - jsme rádi, že je zpět.  
Tonda Szmek: Naučil se zacházet se starou šroubovací stanicí - přínos pro výrobu. 

Výroba – MOST IMPORTANT – příklady všestranných pracovníků 
z různých oddělení
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Fural Gmunden AT:

Metalit Büron CH

Dipling Hungen DE 

Brünsch Kreuztal DE

Fural Bohemia CZ 

Pobočka Mikołów

Pobočky 
 Wommelgem / 

Paříž

Všeobecné

-  Naše nová kancelář je krásná a cítíme se v ní pohodlně - líbí se nám model Apple.  
-  Opětovné využití je úspěšné: příčky z VIAG Intercom, firemní restaurace a další ze Signy, naše stará zasedací    
  místnost je vintage a krásná. 10x staré skříňové stěny vypadají jako nové. 
-  První půlrok s (pouhými) 5 dny a třemi směnami - můžeme pomáhat i na jiných místech a to se cení.  
-  Vše pro kvalitu a výkon - vysoké myšlení v kvalitě a vysoké myšlení v úrovni výkonu.  
 

-  Vedoucí pracovníci nás opouštějí - výsledky, kvalita, dodržování termínů a spokojenost zaměstnanců je dobrá,   
  zaměstnanci využívají příležitostí. 
-  Pokračujeme v rozumných investicích:maximální fotovoltaika, noví technici nebo horská chata pro zaměstnance.  
-  Dodávky včas >90 % nebo >9 z 10 zakázek je dodáno včas - obecně vyšší standardy. Navíc Almir z Gmundenu   
  pomáhá a dělá to dobře. 
-  Kovové podhledy ve špičkové formě, obzvláště krásné projekty, vynikající architektura - na naše projekty jsme   
 hrdí  

-  Mladí talenti dostávají příležitosti - Dennis Brands a Till Brieske se stávají vedoucími výroby.  
-  Tahokov–každý projekt je pro nás reklamou-dokonalý tvar, funkce a barva - růst z 36 000 m² na více než 45 000 m² 
-  FURAL Akademie naprostý úspěch – návštěva Akademie a výroby se vyplatí – díky Steffenu Wandovi. 
-  Bojujeme za kvalitu - dva kroky vpřed - povrch Parzifal je krásný. 
 

-  Truchlíme nad ztrátou Renate Brünschové - velká ztráta, Firma Brünsch ztrácí dobré srdce.  
-  Podobné standardy představují spoustu práce: mzdy, kalkulace, účetnictví, CI firemní design, investice nebo 10  
  bodů pro zaměstnance.  
-  Špičkoví zaměstnanci se hodí k Furalu - pracovitost, odbornost, společné přemýšlení, otevřená diskuse - to si  
  zaslouží respekt a úctu.  
-  Mladší zaměstnanci přebírají odpovědnost - Tobias Todt a Philipp Stummer z Gmundenu přecházejí do Kreuztalu  
  a to není samozřejmost. 

-  Zkoušky protipožární odolnosti, zkoušky protipožární odolnosti, zkoušky protipožární odolnosti...  
  – samozřejmost pro vedoucí Floriana Heiningera a Niklase Schmida.  
-  Plánování rozšíření výroby stojí energii a nervy - chtěli bychom být rychlejší.  
-  Zaměstnanci pomáhají na jiných pobočkách - lidé a pomoc jsou vysoce ceněni.  
-  Protipožární ochrana je jednou ze silných stránek společnosti Fural - dodržování termínů a uskutečňování    
  nemožného je vynikající.

-  Výstavba by měla být zahájena v roce 2025 - předložené plány jsou zdrojem velkého očekávání - pro nejlepší    
  zaměstnance nejlepší pracoviště. 
-  Vysoká úroveň, vysoká kvalifikace - lokalita Mikolow dělá úspěšné i další pobočky - technologie, programování,  
  kalkulace nebo marketing. 
-  Z Mikolova do světa - pobyty v Büronu, Hungen nebo Gmundenu jsou ceněné a důležité - prosím, pokračujte v  
  tom. 
-  Růst  – Mikolow se stává centrem kalkulací. 

-  Vysoce výkonný tým, profesně i osobně - úspěšní zákazníci, nejnáročnější projekty a spousta práce, zábavy  
  a smíchu. 
-  Noví lidé inspirují a obohacují - francouzština jako cizí jazyk se rozšiřuje. 
-  Jan Otten trpí rakovinou a má povolení k aktivní eutanazii. Pracujeme spolu, vážíme si společně stráveného    
  času/rozhovorů a truchlíme pro něj.
-  Ze sedmi na osm lidí včetně Paříže - jsme připraveni - příležitosti, příležitosti, příležitosti. 

-  BST Brünsch Streckmetall je od 1.7.2024 součástí rodiny Fural. Kvalifikovaní pracovníci, dobří lidé - Vítejte. 
-  Stavební a kolaudační řízení nás zaměstnávají - Gmunden, Hungen, Prachatice, Mikolow, Büron, Kreutzal -    
  jdeme stále kupředu.  
-   Vzdělávání/školení je jedním z našich nejdůležitějších úkolů - dobří lidé se vracejí, stávající lidé jsou špičkoví.  
-  Udržitelnost: Myslíme a pracujeme udržitelně. Kov je udržitelný, dlouhá životnost a regulované oběhové    
  hospodářství. Mnoho malých kroků v roce 2024 je dobrých, náš produkt je dobrý.

Pozoruhodnosti 2024 We are family - 
Společně jsme silní!
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Statistiky ve srovnání s předchozím rokem

Znalostní management

Počet vstupů
z toho např:

Porušen proces
Neopatrnost

Žádná kontrola kvality
Chvála a uznání

Zaměstnanci 
Fural Gmunden výroba AT

Kancelář, technika 
Učni

Prodej
Metalit Büron CH

Dipling Hungen DE
Fural Bohemia CZ

Benelux/Paříž
Polsko 

Celkem

12.2022
76
61
4
11
44
39
29
8
5
278

12.2021
84
60
3
12
43
38
36
6
5
278

12.2023
89
59
4
14
48
35
31
8
5
289

Vývoj výroby, roční produkce 
Fural Gmunden AT
Metalit Büron CH

Dipling Hungen DE
Fural Bohemia CZ
Tahokov Büron CH

Tahokov Frankfurt Hungen DE
Celkem

Výkonnost
Perforace Gmunden bm 

Salvagnini Gmunden 3212 (sek/ks.)            
Salvagnini Hungen 2516 (sek/ks.)                        
Salvagnini Büron 3212 (sek/ks.)                            

 „Föttomat nový"
Povrchová úprava Gmunden m2/h                                      
Povrchová úprava  Hungen m2/h                                                                           
Povrchová úprava  Büron m2/h                                                                              

Termí dodání
Fural Gmunden AT
Metalit Büron CH

Dipling Hungen DE
Fural Bohemia CZ

12.2022
678.863 m2

272.526  m2

180.021  m2

49.327 m2

4.689 m2

27.951 m2

>1.131.411 m2

12.2022
259
84
71
72
39
133
108
108

12.2022    
90 %
90 %
90 %
90 %

12.2021
723.106 m2

267.568 m2

150.140 m2

90.000 m2

3.532 m2

28.242 m2

>1.138.871 m2

12.2021
241
82
65
78
41
132
104
99

12.2022    
90 %
85 %
85 %
85 %

12.2023
721.845 m2

288.651 m2

160.526 m2

50.962 m2

7.469 m2

35.850 m2

>1.171.022 m2

12.2023
280
93
76
84
43
133
101
110

12.2023
87 %
86 %
92 %
85 %

12.2023
Fural  Metalit
432     282

68      17
9      23
27      25
66      56

12.2022
Fural  Metalit
427     228

42      39
14      16
48      6
72      60

25.10.2024
91
63
4
14
47
42
27
8
7
300

25.10.2024
623.450 m2

218.393 m2

160.109 m2

42.664 m2

6.084 m2

44.191 m2

>1.001.951 m2

25.10.2024
302
89
66
111
48
134
102
102

25.10.2024
90 %
91 %
88 %
91 %

25.10.2024
Fural  Metalit
314     93

55      11
17      2
40      7
43      15

Naše hlavní myšlenka: 

Naše vize: 

Naše hodnoty: 

Naše krédo

 

Naše hodnoty společnosti
Budoucnost

Zábava
Kariéra

Image
Tým

Soukromí

V každodenní práci
je pro nás důležité

 

To nechceme

To je to, co určuje náš dlouhodobý
obchodní úspěch

Fural Metalit Dipling Bohemia Brünsch vyrábí perfektní kovové podhledy

Kdo hledá kovový podhled, volí Fural, Metalit, Dipling, Bohemia, Brünsch a je nadšen

Důvěra + flexibilita + kvalita + partnerství + udržitelnost = dokonalost

Fural perfektní kovové podhledy

Zdravý růst společnosti
Ocenění zaměstnanců & výkonů
Pracoviště s perspektivou
S námi chtějí spolupracovat jen nejlepší
Úspěch prostřednictvím komunikace
V první řadě je rodina a zdraví

Dochvilnost, poctivost a zdravý rozum
Být vzorem
Krátká a jasná komunikace
Každý projekt začíná jasným cílem
Soustředění na podstatnou a důslednou realizaci
Důvěra a kontrola
Šetřit zdroje

Fňukání, byrokracie, lenost, závist a ignorance

Koncentrace na nejlepší na trhu - nejlepší nakupují u nás
Silní v akustice, protipožární ochraně a chlazení
Inovace a udržitelnost jsou pro nás důležité
Špička ve výrobě - člověk a stroj
Lídr v kvalitě a ceně
Fural je flexibilnější a rychlejší
Nemožné se stává možným - jsme skutečnými partnery / přáteli
Naše reakce na reklamace je skvělá
Dobrá příprava na schůzku vede k cílům
Tým 3: technika, kalkulace a prodej – společná dokonalost
Jsme „hladoví“ po objednávkách, trh chce FURAL
Fural žije – s námi je to větší zábava
Jsme jiní než klasický průmyslový podnik

Vize, Hodnoty, Krédo – to je důležité
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Zaměstnanci

  Alex je expert na tahokov   Armend expert na Salvagnini

  Thomas & Vlasta – šéfové z CZ

  Martin se bohužel vrátil na Slovensko - velká ztráta

  Patrick studuje a pravidelně pomáhá  s výrobou 
  tahokovu

  Perfektní vzorky jsou důležité

  Adam je obohacení Hungenu  Alex šéf oddělení ohýbaných dílů v Hungenu

  Nikola je obohacení

  Tanja se neustále zlepšuje – učí se a vše si pamatuje

  Spreader-Box – s logem zákazníka „Perchtold Gmunden“ na vzorcích   Faktor úspěchu perforace – Admir, Avni a Jasmin jsou Top

  Karl & Thomas se cítí dobře v nových prostorách
  Serdar umí vše – Föttomat, PB nebo 
  Büron – je pořád dobrý

  Takto vypadá skvělá rybí svačina  Palec vzhůru v CZ
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Zaměstnanci

  Zaučení Iris (chladicí podhledy) ve výrobě 
  od Gudrun

  Onür & Tanja u perfektní kontroly kvality

  Miladin a Vladimir – mladý se učí od mladšího

  Melanie Weber vždy zvládne 
     perfektní catering 

  Goran expert v ohýbacím centrui

  Vladimir – ohýbací stroje jsou ceněny

  Emil z  AVOR pomáhá, když je potřeba ve 
    výrobě 

  Debesai a Maria – dvě pilné osoby z oddělení
  práškového lakování 

  Waldemar – šéf a specialista  
 na tahokov 

  Philipp je zaučován pro Brünsch – perfektní příprava 
  je důležitá

  Dva pilní pracovníci při montáži  kovových podhledů  
  v nových kancelářích

  Úklid před stržením budovy – staré noviny jsou zajímavé

  Flavio - nový v prodeji Metalit   Paulo nejlepší svářeč tahokovu

  Díky Bobovi fungují všechny dodávky z CZ   Josip vysoce koncentrován - dělá důležitou práci

  Čteme o budoucích trzích - 
  pokojích pro pacienty

  Darko optimalizuje závěsy pro 
  maximální  output

1110

2024Ročenka



Zaměstnanci

  Christian jako muzikant, zaměstnanec a přítel 
  - výhra

  Marco pomáhá u Brünsche – výměna 
  zaměstnanců Brünsch a Dipling funguje

  Alban vedoucí First-Level-Support

  Reka při vyučování němčiny Tekla a Davida

  Nová fasáda je zábava – 
  DĚKUJEME za dobrou práci

  Hans Bensch se stáva dvojjazyčnným – „…s námi úspěšné staveniště…“ 
  je dobré motto

  Kšiltovku Fural naleznete všude

  Fati a Alex pomáhají v Hungenu – obě skvělá práce

  Karl-Heinz Milz je všude ceněn
  Joachim Brünsch stále aktivní – na něho 
  je 100 % spolehnutí

  Firemní zámečník u Brünsche staví nový nástroj 
 na tahokov 

  Peter múže být pyšný – Brünsch tahokov   
  je velmi ceněn 

  Jablka v nové kuchyni – všeobecně je standardem 
  ve všech pobočkách

  Opravdový znalec u Brünsche pro 
 perfektní tahokov 

  Oliver je expert u Brünsche – více >20 let 
 v podniku

  Naši 3 uklízecí andělé 
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James Bond a Casino Royale – 
vánoční večírek Fural

16.12.2023

Muži v oblecích, krásné ženy ve večerních 
šatech, martini (protřepat, nemíchat), dobrá 
hudba a stoly jako v kasinu - to nemohlo na 
firemní akci s tématem Jamese Bonda a 
Casina Royale chybět. 

AT děkuje za spoluorganizaci: 
nápojový bar - CZ, stánek se svařakem- DE, 
Candy Bar - PL, tématický kvíz - Benelux,  
sýr - CH. 

Společně jsme silní!
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James Bond a Casino Royale – 
vánoční večírek Fural

16.12.2023

1716

2024Ročenka



James Bond a Casino Royale – 
vánoční večírek Fural

16.12.2023
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Vánoční večírek Dipling Hungen prosinec 2023 Vánoční večírek Metalit Büron prosinec 2023
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Vánoční večírek CZ & PL prosinec 2023 Novostavba - certifikace podle Klimaaktiv2024

Certifikace budov Klimaaktiv je nejrozšířenějším systémem hodnocení budov v 
Rakousku. Vzhledem k tomu, že udržitelnost nabývá na významu i ve stavebnict-
ví, pomáhá Klimaaktiv stavět udržitelně. Hodnotí se všechny tři pilíře 
udržitelnosti: ekologická, ekonomická a sociální udržitelnost.

Certifikace budov je rozdělena do čtyř oblastí pro dosažení  
1000 možných bodů: 
•  A lokalita: 150 bodů
•  B energie a zásobování: 550 bodů
•  C stavební materiály a konstrukce: 150 bodů
•  D komfort a zdraví: 150 bodů

Jsou možné tři různé úrovně kvality certifikace:
•  Bronzová    všechna povinna kritéria
•  Stříbrná     750 bodů + povinná kritéria
•  Zlatá       900 bodů + povinná kritéria

A (lokalita): 122 / 150 
Ukazatel zeleně a volného prostoru: Navzdory dokonalému plánování exteriéru pouze 11 / 50 bodů. Obecné podmínky zde nedovolují více. 

B (energie a zásobování): 502 / 550 
Tepelná flexibilita budovy: 0 / 50 bodů - při simulaci budovy je možné získat až 48 bodů. 

Výnosy z fotovoltaiky: 0 / 80 bodů - staticky není možné. 

C (stavební materiály a konstrukce): 90 / 150 
Bez PVC: 10 / 50 bodů - těsnění bez PVC, bezhalogenová elektroinstalace a okna bez PVC nejsou realizována.  

Chladivo: 0 / 20 bodů - Tento požadavek nebyl v době objednání chladicího zařízení ještě znám.  
Ukazatel likvidace: 0 / 40 bodů - Nebyl vytvořen. Proveditelnost a náklady se v současné době vyjasňují.  

Koncepce demontáže: 0 / 20 bodů - Již není možné, protože před renovací nebyl proveden průzkum škodlivin. 

oblast D (komfort a zdraví): 101 / 150 
Tepelný komfort v létě: 22 / 50 bodů - Vzhledem k vysokému chladicímu zatížení budovy zde není možné získat více bodů.  

Produktový management: 0 / 80 bodů - Tento bod měl být zahájen ve fázi zadávacího řízení.  

Je nutná bodová rezerva, protože body mohou být odečteny ještě ve fázi hodnocení.
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TAIM, sociální média, otvírání podhledů, 
přednášky KVP, rozhraní suchých staveb, školení 
protipožární ochrany, zkoušky BS v roce 2024, 
chladicí podhledy v teorii a praxi

Udržitelnost s 
• OGNI přednáška o certifikaci
• Auditor Müller BBM
• Voest s Green-Steel
• Gerd Pfarre o světle

Akustik mit Müller BBM 2x 2 h
Vertriebsschulung mit Michael Kienzle

Francouzská noc v dílně
Slavnostní večer v Schloss Hochhaus
Vánoční večírek Motto „007 – Casino Royal“

Udržitelnost a akustika
vánoční konference Gmunden

18.-20.12.2023 Udržitelnost a akustika
      vánoční konference Gmunden
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Vánoční dárek pro zaměstnance

Rádi své zaměstnance 
rozmazlujeme a je pro nás 
potěšením dát jim dárek k 
Vánocům. Letošním dárkem 
je přenosný reproduktor a 
speciálně sestavený playlist 
vánočních písní. Užijte si ho 
doma i na cestách!

12.2023
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Zkoušky protipožární odolnosti –  
náš faktor úspěchu

Jahr Ort Mit Dauer Richtung Aufbau/Prüfung/Abbau Inhalt
Geplant Braunschweig Lüftung Strulik 30 unten Heininger, Schmid mit Lüftungshersteller, Brandschutzkasten und Tellerventil
Geplant IBS Linz Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid Entkopplung der GKF Gipslage mit der Metallkassette

2024 Braunschweig Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Mayer Test verschiedener Aufquellstreifen
2024 Braunschweig Grundprüfung 30 oben Heininger, Schmid, Kuleta Grundprüfung ohne Einbauten, erforderlich für Deutschland
2024 Braunschweig Grundprüfung 90 oben Heininger, Schmid, Pumberger, Sulc Grundprüfung ohne Einbauten, erforderlich für Deutschland.
2024 Braunschweig Grundprüfung 30 unten Heininger, Schmid, Rastinger Grundprüfung ohne Einbauten, erforderlich für Deutschland.
2024 Braunschweig Grundprüfung 90 unten Heininger, Mertens, Pumberger, Sulc Grundprüfung ohne Einbauten, erforderlich für Deutschland.
2024 Braunschweig Lüftung Strulik 30 oben Schmid, Pumberger mit Lüftungshersteller, Brandschutzkasten und Tellerventil
2024 IBS Linz Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Hinterholzner, Weiß Promat und Thermax
2024 IBS Linz Orientierende Fural 60 unten Heininger, Hudec, Bajza, Zymeraj Für die Schweiz, Mit Vertsärkungen in der Platte
2024 IBS Linz Orientierende Fural 30 unten Heininger, Zettl, Scholl, Pumberger Grundprüfung ohne Einbauten, erforderlich für Deutschland

2023 CZ Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Kutscher Durchbiegung von Perforierten 433RD 400; glatten 400, glatten 300 Platten

2022 Weener Lüftung Wildeboer 90 oben Heininger, Schmid, Kloibhofer Vorprüfung Lüftung
2022 Weener Lüftung Wildeboer 30 oben Heininger, Puglisi, Leininger Vorprüfung Lüftung
2022 Weener Orientierende Fural 30 unten Heininger, Betz, Schneider, Leininger Vorprüfung von; Drehriegel Sichtbar/unsichtbar, glatt/Perforiert
2022 Braunschweig Lüftung Wildeboer 30 oben Heininger, Schmid, Wand Prüfung Lüftung
2022 Braunschweig Lüftung Wildeboer Heininger, Schmid, Stummer Nachprüfung Lüftung
2022 Braunschweig Lüftung Trox 30 oben Heininger, Schmid, Betz Prüfung Lüftung
2022 Braunschweig Lüftung Trox 30 unten Heininger, Schmid, Demmelhuber jr. Prüfung Lüftung
2022 Braunschweig Lüftung Trox 30 unten Heininger, Schmid Nachprüfung Lüftung
2022 Braunschweig Lüftung Wildeboer 90 oben Heininger, Schmid, Augustini Prüfung Lüftung
2022 Braunschweig Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Demmelhuber jr., Hütter Vorprüfung AW.50; glatt/ RD433
2022 Braunschweig Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Leininger, Popp AW.50 ‐ Wandanschluss, Platten 3000x500
2022 Braunschweig Orientierende Fural 30 unten Heininger, Schmid, Betz A.FR.50 und A.FRK.50 Fries und mit Konsole; Platten 3000x500

2021 Erwitte Lüftung Trox 30 oben/unten Heininger, Schmid, Rapp, Team Tischer Prüfung Lüftung
2021 Erwitte Lüftung Trox 30 unten Heininger, Schmid, Team Tischer Nachprüfung
2021 Weener Lüftung Wildeboer 30 unten Heininger, Schmid, Leininger Vorprüfug Lüftung
2021 Weener Lüftung Wildeboer 90 unten Heininger, Schmid, Ramakic, Leininger Vorprüfug Lüftung
2021 Braunschweig Lüftung Wildeboer 30 unten Heininger, Schmid, Leininger Prüfung Lüftung
2021 Braunschweig Lüftung Wildeboer 90 unten Heininger, Schmid, Leininger Prüfung Lüftung

 

Zkoušky protipožární odolnosti –  
náš faktor úspěchu

  V Německu musí být do poloviny roku 2025 předložen do-
klad o základní zkoušce, aby bylo možné rozšířit osvědčení o 
všeobecné zkoušce stavebního úřadu (abP). To znamená, že 
kromě zkoušek s upevňovacími prvky je nyní vyžadován také 
důkaz bez upevňovacích prvků, přičemž je třeba zohlednit per-
foraci. Nejmenší a největší perforace musí být ověřena požární 
zkouškou v souladu s požadovanou dobou trvání požární odol-
nosti a směrem požáru.  
To znamená, že pro každý systém (F30 a F90) musí být prove-
deny zkoušky jak zespodu, tak shora s nejmenší a největší per-
forací v každém případě. Celkem je požadováno osm 
úspěšných zkoušek.

DĚKUJEME Florianovi a Niklasovi, kteří stojí za zkouškami BS.
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Thomas Gruber podporuje Fural s tématem  
udržitelnosti – výhra pro naši společnost

Richter Martin dříč udržitelnosti 
 – mnoho témat 

ESG, analýza významnosti, hodnocení životního 
cyklu - vedeme prostřednictvím JV a OL

Analýza významnosti s auditorem  
udržitelnost je nový standard

Udržitelná výroba - optimalizace energie a emisí při 
výstavbě a provozu 

Snížení spotřeby plynu nebo topného oleje na m²  Snížit spotřebu energie na m²
CO2 plynu nebo topného oleje od 2019 do 2023 na m²:    CO2 elektřiny od 2019 do 2023 na m²
→ Fural z 1,60 na 1,20 kg CO2/m²         → Fural z 0,64 na 0,40 CO2/m²
→ Metalit z 2,29 na 1,73 kg CO2/m²         → Metalit z 0,46 na 0,23 CO2/m²
→ Dipling z 0,89 na 1,48 kg CO2/m²        → Dipling z 0,98 na 0,83 CO2/m²

Analýza významnosti jako součást zprávy o udržitelnosti slouží k identifikaci relevantních témat, která jsou pro společnost a její  
zainteresované strany důležitá. Postup je obvykle následující:

  1.  Identifikace témat: témata udržitelnosti jsou shromažďována na základě odvětvových standardů, benchmarkingu a    
    požadavků zainteresovaných stran.
  2.  Průzkum mezi zainteresovanými stranami: Klíčové zainteresované strany (např. zákazníci, zaměstnanci, investoři) jsou  
    dotazovány, aby se zjistily jejich priority a očekávání.
  3.  Stanovení priorit: Shromážděná témata se vyhodnotí podle jejich důležitosti pro společnost a zúčastněné strany.
  4.  Validace: Výsledky jsou odsouhlaseny vedením společnosti nebo externími odborníky. 
  5.  Prezentace výsledků: Klíčová témata jsou vizualizována v matici (dopad na společnost vs. význam pro zúčastněné strany).

Tři oblasti působení z analýzy významnosti

  1.  Environmental – ochrana životního prostředí a klimatu - udržitelná výroba
       -  Optimalizace energie a emisí při výstavbě a provozu
      -  KVP – neustálé zlepšování 
      -  Klíčové údaje motivující k výkonu

  2.  Social –  silné komunity - autentické/jedinečné
      -  Spokojení zaměstnanci - regionální a nadregionální podpora
      -  Rovné příležitosti bez ohledu na původ a pohlaví 
      -  Myšlení napříč pobočkami - vzájemná pomoc je naší silnou stránkou

  3.  Governance – udržitelné řízení společnosti
       -  Zaměření na zákazníky - podpora udržitelného myšlení
      -  Odvaha - kov jako řešení závažných problémů
      -  Myšlení a jednání orientované na hodnoty

ROK SPOTŘEBA PLYN SPOTŘEBA ELEKTŘINA

kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení

2019 3 475 795 611 604  5,69 1 568 969 611 255  2,57

2020 3 485 482 633 365 5,50 3,33 % 1 608 683 633 365 2,54 1,06 %

2021 3 932 782 723 106 5,44 1,18 % 1 571 732 723 106 2,17 16,85 %

2022 3 630 949 678 863 5,35 1,69 % 1 761 716 678 863 2,60 -16,24 %

2023 3 013 600 750 000 4,02 33,11 % 1 773 496 750 000 2,36 9,75 %

ROK SPOTŘEBA TOPNÝ OLEJ SPOTŘEBA ELEKTŘINA

kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení

2019 164 486 177 021 0,93 907 546 177 021 5,13

2020 177 904 218 730 0,81 14,24 % 895 297 218 730 4,09 25,25 %

2021 211 131 271 100 0,78 4,44 % 1 064 599 271 100 3,93 4,23 %

2022 182 651 272 526 0,67 16,20 % 879 740 272 526 3,23 21,65 %

2023 152 102 300 000 0,51 32,19 % 829 095 300 000 2,76 16,81 %

ROK SPOTŘEBA TOPNÝ OLEJ SPOTŘEBA ELEKTŘINA

kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení kWh/rok m2/rok kWh/m2 zlepšení

2019 60 886 143 694 0,42 338 669 143 694 2,36

2020 60 991 188 090 0,32 30,67 % 371 173 188 090 1,97 19,43 %

2021 53 236 178 382 0,30 8,65 % 368 679 178 382 2,07 -4,52 %

2022 46 837 180 021 0,26 14,71 % 372 277 180 021 2,07 -0,06 %

2023 75 583 175 000 0,43 -39,76 % 363 031 175 000 2,07 -0,31 %

-17%

-16%
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  Pomoc pro zaměstnance – EIOS Therapie Centrum

Ceněné výhody - účast vítána 10 bodů pro zaměstnance 2024 / 2025

Udržitelnost v čase
-  2016 poprvé vypracováno 10 bodů pro zaměstnance 
-  2022 hodnocení udržitelnosti - 12 bodů pro udržitelný podnik 
-  2023 zaměření na udržitelnost v rámci interních akcí 
-  2024 pravidelný KVP-udržitelnost – každých 14 dní 
    -  evidence veškeré spotřeby ve všech pobočkách, první hodnocení životního cyklu
    -  2024 stanovení CO2 v nabídkách
    -  2024 analýza významnosti a identifikace oblastí pro opatření
    -  2024 10 bodů pro zaměstnance 2024/2025
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1. Nachwuchs fördern 
a. Tobias Franke „Wien“ ermöglichen     
b. Zedan Serdar von Anlagenführer PB zum Programmierer, beginnend im Einkauf 
c. Tanja Pavic, Alex Skoric, Salih Halili, Gülen Onür zum möglichen Anlagenführer ausbilden. 
d. Riccardo Puglisi, Sandi Ramakic in die Kalkulation 
e. Neueinsteiger aus Umfeld Firma bewusst Chancen geben, z.B. Paul, Anna, Abi, Minela, Reka  
f. Nachwuchskräfte bewusst mitnehmen: Akustik- oder BS-Prüfungen, Messen, Lieferantenbesuche… 

 
2. Drei Monate jährlich freies Eis – immer im Juni, Juli, August und September    

- Investition in Kühlschränke für jeden Standort/Betriebsstätte   
- Und viel, viel, viel Eis.       
       

3. Vorhandene Standards weiterhin wertschätzen     
- Wertschätzung von Ehrenamt, zusätzlich 1 Tag Urlaub     
- Müsli, Yoghurt, freies Wasser      
- Vital Box – gesunde Box für Mitarbeiter     
- Eintrittskarten für Basketball und Fußball in Gmunden     
- Fural-Boot        
- Business-Bike        
- Goldmünze bei Geburt        
- 4x Eintrittskarten Red Bull Salzburg       
- Jahresbeginn mit neuer Arbeitskleidung 

 
4. Investition 1: Büroarbeitsplätze auf Top-Standard 

a. Höhenverstellbaren Tische als Standard 
b. Beste Klimatisierung 
c. 2x Heiss- und Kaltwasserspender 

 
5. Investition 2:  Neues Betriebsrestaurant perfekt für Mitarbeiter 

a. Für private Feiern nutzbar 
b. Eigener WC-Bereich, Spielbereich 
c. Infrastruktur z.B. Spülmaschine, Kühlschränke passend für Firma und MA-Feiern 

 
6. Pizzaofen auf Anhänger – gut nutzbar für Mitarbeiter   

 
7. EIOS – psychologische Hilfe bei Ängsten 

Gezielte Behandlung von Emotionen bei Angst- und Panikstörungen, Belastungsstörungen, Zwangserkrankungen, 
Essstörungen und psychosomatischen Krankheitszeichen. 
www.eiostherapie.de 
 

8. Eintrittskarten Basketball Swans von 3 auf 6 Karten     
Drei Karten bei Bernhard Zierlinger / Büro. 
drei Karten bei Fahri Kuleta / Produktion. 
 

9. Amazon-Pakete an Fural – Hin-/Rücklieferung durch FURAL  
  

10. Kulturhauptstadt Gmunden / Salzkammergut erleben   
a. Gmunden / Führung durch Eva Fürthbauer, ca. 25 Personen 
b. Traunkirchen Stollen Karbach und Russenvill 
c. Ebensee: KZ-Gedenstollen mit japanischer Künstlerin Chiharu Shiota. 
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10 Punkte für Mitarbeiter FURAL BOHEMIA 2024/2025 
 
 
 

1) Die Einreichplanung Erweiterungsbau ist Perspektive für Zukunft (2. Produkt, Wachstum)  
 

2) Traditionen aufbauen  
a. Ferienanfang feiern am 01.07 mit „Prase“  
b. Besuch Oktoberfest Regionalbrauerei Ekofarma Horni Chrastany 
c. ?   

 
3) Fördern von Mitarbeiter 

a. Brandschutzprüfung mit Mitarbeiter CZ (Vlasta, Thomas, …) beim Aufbau und Prüfen 
b. Schweißkurse für Mitarbeiter – als Facharbeiter statt Helfer nach Hungen für schweißen 
c. Weiterhin Sprachkurse 
d. LKW-Führerschein bezahlt von Firma – Fortbildungsvereinbarung über drei/fünf Jahre 
 

4) Urlaub in Gmunden ermöglichen inkl. Firmenbesuch  
50 % der Übernachtungskosten von FURAL für Familie IIIII 
 

5) Loungebereich im Eingangsbereich wie in Gmunden oder Hungen 
    

6) Ferienhaus im Lungau Österreich bekannt machen      
 

7) Überblick über Rekorde und Rekorde feiern - Im Cockpit je Quartal sichtbar UND vergleichen 
 

8) Investieren am Standort        
a. Heizung austauschen         
b. Klimatisierung Büro, Sonnenschutz für Mitarbeiter Produktion    
c. Schnelle EDV          
d. Gapelstapler austauschen       
e. Außenbeschriftung Firma       

 
9) Standards beibehalten und gute/mögliche Standards übernehmen    

a. Runder Geburtstag mit Kiste Schlumberger – alle unterschreiben  
b. Äpfelservice wie in Gmunden/Hungen/Büron      
c. Ist Müsli und Yoghurt möglich  
d. Kostenloses Wasser in der Produktion 

      
10) Weihnachtsgeld als Benefit        
 
11) GUTES NEUES in CZ 

a. Wand auf hängen 
b. Wand befüllen          

• Mit Projekten 
• Nur interessantes von anderen Standorten 
• Interessantes von Prachatice 
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1. Nachwuchs fördern 
a. Tobias Franke „Wien“ ermöglichen     
b. Zedan Serdar von Anlagenführer PB zum Programmierer, beginnend im Einkauf 
c. Tanja Pavic, Alex Skoric, Salih Halili, Gülen Onür zum möglichen Anlagenführer ausbilden. 
d. Riccardo Puglisi, Sandi Ramakic in die Kalkulation 
e. Neueinsteiger aus Umfeld Firma bewusst Chancen geben, z.B. Paul, Anna, Abi, Minela, Reka  
f. Nachwuchskräfte bewusst mitnehmen: Akustik- oder BS-Prüfungen, Messen, Lieferantenbesuche… 

 
2. Drei Monate jährlich freies Eis – immer im Juni, Juli, August und September    

- Investition in Kühlschränke für jeden Standort/Betriebsstätte   
- Und viel, viel, viel Eis.       
       

3. Vorhandene Standards weiterhin wertschätzen     
- Wertschätzung von Ehrenamt, zusätzlich 1 Tag Urlaub     
- Müsli, Yoghurt, freies Wasser      
- Vital Box – gesunde Box für Mitarbeiter     
- Eintrittskarten für Basketball und Fußball in Gmunden     
- Fural-Boot        
- Business-Bike        
- Goldmünze bei Geburt        
- 4x Eintrittskarten Red Bull Salzburg       
- Jahresbeginn mit neuer Arbeitskleidung 

 
4. Investition 1: Büroarbeitsplätze auf Top-Standard 

a. Höhenverstellbaren Tische als Standard 
b. Beste Klimatisierung 
c. 2x Heiss- und Kaltwasserspender 

 
5. Investition 2:  Neues Betriebsrestaurant perfekt für Mitarbeiter 

a. Für private Feiern nutzbar 
b. Eigener WC-Bereich, Spielbereich 
c. Infrastruktur z.B. Spülmaschine, Kühlschränke passend für Firma und MA-Feiern 

 
6. Pizzaofen auf Anhänger – gut nutzbar für Mitarbeiter   

 
7. EIOS – psychologische Hilfe bei Ängsten 

Gezielte Behandlung von Emotionen bei Angst- und Panikstörungen, Belastungsstörungen, Zwangserkrankungen, 
Essstörungen und psychosomatischen Krankheitszeichen. 
www.eiostherapie.de 
 

8. Eintrittskarten Basketball Swans von 3 auf 6 Karten     
Drei Karten bei Bernhard Zierlinger / Büro. 
drei Karten bei Fahri Kuleta / Produktion. 
 

9. Amazon-Pakete an Fural – Hin-/Rücklieferung durch FURAL  
  

10. Kulturhauptstadt Gmunden / Salzkammergut erleben   
a. Gmunden / Führung durch Eva Fürthbauer, ca. 25 Personen 
b. Traunkirchen Stollen Karbach und Russenvill 
c. Ebensee: KZ-Gedenstollen mit japanischer Künstlerin Chiharu Shiota. 

 10 freiwillige Punkte für Mitarbeiter in 2024 / 2025 für Prachatice 10 freiwillige Punkte für Mitarbeiter in 2024 / 2025 für Gmunden

  
  Amazon-Box – jednoduché vyzvedávání a vracení zásilek  Müssli, jogurt a jablka na každé pobočce

  Fitness pro VŠECHNY zaměstnance

  VIP-vstupenky pro zaměstnance

  Dodávaný/dotovaný oběd 

  Fural loď – vždy potěší   Propagace Vitalboxu

  Možnost Business-Bike

3332
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Vysoká kvalita pobytu a úspěšné učení  
pod kovovými podhledy - příklady ze škol

3534
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Dobré/nové 1. čtvrtletí 2024

Dary regionálním organizacím: Rollende Engel 
..., fotbalový a basketbalový klub.

Podporujeme místní organizace, sportovní kluby 
a zvířecí útulky. Společně s našimi zaměstnanci 
jsme tu pro vás, když je potřeba pomoc a 
finanční podpora. Sponzorujeme fotbalové dresy, 
přispíváme útulku pro zvířata v Altmünsteru 
nebo nadaci Rolling Angels.

Projekty 1. čtvrtletí 2024

→
The LINK
Paříž, FR

chodbový systém

→
Rolex Onyx

Chêne Bourg, CH
nosná konstrukce

→
Innovationsbogen

Augsburg, DE
závěsný systém

→
Tiroler Landesarchiv  

Innsbruck, AT
chladicí podhled

Udržitelnost

Veletrh Energiesparmesse Wels AT a  
DAGA Akustika DE:
S inovací ALP o 20 % lepší topný/chladicí výkon a o 
20 % lepší akustika & kovový podhled: dvojnásobná 
udržitelnost a vhodnost pro kotvení (100 % cirku-
lace).

Objednávky online Dipling

Jednoduchý objednávkový nástroj s výpočtem 
množství pro několik místností, který je k dispo-
zici na našich webových stránkách. 
 
Přidejte místnosti, zadejte rozměry, vyberte sys-
tém, perforaci a typ zavěšení - obdržíte tabulkový 
seznam výrobků, které je třeba objednat. 

Energiesparmesse & DAGA TagungMesse

ENERGIESPARMESSE
Wels 06.-10.03.2024 

DAGA – Jahrestagung Akustik 
Hannover 18.-21.03.2024

Themen Energiesparmesse Wels: 

• 	 Innovation	ALP	–	20	%	bessere	
Heiz-Kühlleistung	UND	20	%	bes-
sere Akustik 

•  KE KELIT die sinnvolle Alternative 
zu Kupfer – Kupferpreis steigend 
seit Jahren 

• 	 Harfe	–	50	%	weniger	Druckverlust	
und	dadurch	längere	Segelbahnen	
–	10-15	%	Ersparnis	

• 	 Innovation:	Baffel	und	Streckmetall	
ausgeführt	als	Kühldecke	

• 	 Einbauten:	Leuchten,	Lüftungsaus-
lässe,	Lautsprecher	

• 	 Zirkuläres	Bauen	–	CO2-Fussab-
druck	einer	Metalldecke	ist	gering	
–	ein	100	%	Kreislauf	

3736
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Barevná směsNarozeniny jsou krásné
DĚKUJEME za svačiny – rádi jíme a slavíme

1. čtvrtletí

  Riccardo mění oddělení

  Oslava na staveništi   Karnevalové útery

  Jablečný strůdl od Luciji

3938
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Lyžování – Schladming 17.02.2024 22.03.2024 Olympiáda Metalit

Rádi trávíme aktivní čas ve 
společnosti toho druhého. 
Náš letošní společný 
lyžařský zájezd byl i přes 
nepřízeň počasí skvělým 
zážitkem.

Všichni zaměstnanci se 
účastní grilování prasete (2 
nepřítomní, 44 přítomných) 
a souboje ve skupinách. 
Cílem je podpořit zábavu a 
týmového ducha - team-
building.

4140
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FURAL AKADEMIE je úspěch
DÍKY Steffenu Wandovi

FURAL AKADEMIE je úspěch
DÍKY Steffenu Wandovi 

2024

Fural-Akademii tvoří: 
•  Výroba kazet z tahokovu (sváření, 

povrchová úprava...)
•  Výroba kovovyćh podhledů 
•  10 kubusů Office, Education, 

Health, Udržitelnost, Projekty, 
Projekty Švýcarsko

•  Montážní kabiny

4342
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Pocta Walteru Staudingerovi Učni VSD navštěvují Metalit 1. čtvrtletí

Svaz švýcarských firem pro 
stropní a interiérové 
dokončovací systémy (VSD) 
byl hostem ve výrobním 
závodě v Büronu. Učni měli 
možnost na vlastní oči vidět 
výrobní proces a vyzkoušet si 
své dovednosti při montáži 
podhledů. Jsme rádi, že 
můžeme společně rozvíjet 
mladé lidi a svědomitě je 
připravovat na trh práce.

Christian Demmelhuber v kondolenční knize: 
 
S hlubokým zármutkem a zděšením jsem se dozvěděl o náhlém úmrtí Waltera Staudingera. Je pro 
mě těžké najít správná slova, abych vyjádřil své pocity. 
 
Walter byl nejen zaměstnancem od samého počátku, odborníkem na kovové podhledy Fural, ale 
především dobrým přítelem. Vždy na mě působil svým zvláštním, osobním vystupováním a 
neuvěřitelnými odbornými znalostmi. Walter byl výjimečným talentem ve svém oboru a nadchl svou 
vášní pro kovové podhledy. Jeho ukázky byly působivé a poučné. Ale jeho charisma a vřelost byly 
tím, co ho skutečně odlišovalo od ostatních lidí. Pro Waltera bylo vždy důležité podělit se o své 
znalosti a zkušenosti s ostatními. Byl velkorysým a trpělivým učitelem, který byl vždy ochoten po-
moci a podpořit ostatní. Walter byl nejen profesionál, ale také skutečný lidumil. Walter zanechá vel-
kou mezeru nejen v rodině Fural, ale i v našich srdcích. 
 
V myšlenkách jsem s Walterovou rodinou a jeho nejbližšími přáteli. Přeji jim mnoho sil v tomto bo-
lestném období. Vzpomeňme společně na Waltera jako na skvělého člověka, kolegu a přítele a 
uctěme jeho odkaz. 
 
V hlubokém zármutku, 
Christian Demmelhuber

4544
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Veletrh Energiesparmesse, 
Wels

DAGA – Výroční konference Akustika, 
Hannover

Themen Energiesparmesse:

•   Inovace ALP - o 20 % lepší topný/chladicí výkon A  
  o 20 % lepší akustika
•    KE KELIT rozumná alternativa k mědi - cena mědi  
  stoupá již několik let
•   Harfa - o 50 % menší tlakové ztráty, a tedy delší životnost  
  10-15 % úspora
•   Inovace: baffely a tahokov navržený jako chladicí podhled
•   Instalace: světla, větrací vývody, reproduktory
•   CO2 stopa kovového podhledu je nízká - 100 % cyklus

Témata DAGA:

•   Inovace ALP - o 20 % lepší topný/chladicí výkon A  
  o 20 % lepší akustika
•    Kovové podhledy - dvojnásobná udržitelnost a vhodnost pro  
  vnoučata: 50 letá životnost, recyklace kovů
•   Rozsáhlá sbírka hodnot zvukové pohltivosti:
  Uzavřené podhledy, stropní ostrůvky, baffely, akustické stěny,  
  podélná zvuková izolace s 264 hodnotami akustických testů

18.-21.03.202406.-10.03.2024

4746
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Franky goes to Vienna 10 bodů pro zaměstnance – 
naše nová pec na pizzu v provozu

  Johanna a Dirk vyrábí pizzu

4948

2024Ročenka



Můžeme být hrdí - dodáváme Ligu mistrů  
Optimální akustika a teplota pod kovovými podhledy - 

nejlepší příklady kancelářských prostor 

5150
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Dobré/nové 2. čtvrtletí 2024 Projekty 2. čtvrtletí 2024

→
The Edge ABN Amro

Amsterdam, NL
chladicí podhledy

→
Wifi

Salzburg, AT
chladicí podhledy

→
Neuer Gewerbepark Cocoon

Lausanne, CH
stropní ostrůvky

→
Kinderklinik Uniklinik UKE  

Essen, DE
protipožarní systém

Barevné pacientské pokoje budoucnosti: spolu-
práce s Dr. Anikou Kepplerovou

Pozitivní účinek vhodně zvolených barev je dobře 
znám. Abychom našli správný barevný koncept 
pro pokoje pacientů, spolupracovali jsme s Dr. 
Anikou Keppler. Výsledek spolupráce je prospěšný 
a paní Kepllerová o něm říká toto:  
„Bílá barva nabízí lidskému mozku příliš málo 
podnětů a vůbec žádnou orientaci. Čistě bílá 
přikrývka proto u pacientů upoutaných na lůžko 
spíše podporuje neklid a dezorientaci. Začlenění 
barev zabraňuje deprivaci, vytváří uklidňující a po-
zitivní stimulaci ve stejné míře.“

Udržitelnost

Emise CO2: Od 01.07.2024 jsou všechny nabídky se 
specifikací CO2, tj. vždy s CO2 u standardní oceli, s 
CO2 u greentec steel Edition nebo s CO2 u green-
tec steel Edition 600 od voestalpine.

Prodejna Cartier na frankfurtském letišti dostala 
100 m² tahokovu a jsme na to hrdí

Showroom klenotnictví Cartier na frankfurtském 
letišti byl vybaven podhledem z tahokovu. Tahokov 
zaujme svým jedinečným vzhledem a designem 
a dodá salonu exkluzivní vzhled. Jsme rádi, že se 
můžeme podílet na takových projektech, které 
jsou skvělým důkazem kovových podhledů.
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Narozeniny a oslavyNarozeniny jsou krásné 
DĚKUJEME za svačiny – rádi jíme a slavíme

2. čtvrtletí2. čtvrtletí

  Riccardo se žení

  Felix se stává otcem

5554
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Pocta Wolfgangu Wiesauerovi - 40 let jako vedoucí výroby 
DĚKUJEME za špičkovou práci

10.04.2024 K&K oslava na staveništi, 
Rakousko & Maďarsko 

Rakousko griluje „císařská“ 
žebra a kuřata, Maďaři 
přinášejí „královské“ 
maďarské speciality. Tým 
stavbařů/řemeslníků z 
Maďarska nám přirostl k 
srdci. DĚKUJEME za velmi 
dobrou práci.

    2020: skutečný anděl rozdává dárky   Vždy módní - oblečený do Anschaffer „Red“   Během dne otevřených dveří 

  2016: ve fotbalovém šílenství - AT je číslo 1    Každoroční vedoucí během křtu lodi    Zde s černými vlasy a knírem

  Wolfgang – 40 let u Furalu   2012: oslava – vždy v dobré náladě   2017: vždy pro své zaměstnance  

5756
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Tahokov, produkt roku 
2021, 2022, 2023 a 2024

10 bodů pro zaměstnance Metalit – 
Alpská chata jako dárek

Stropy z tahokovu jsou častou volbou 
stavebníků a architektů. Není divu - 
zaujmou svým krásným designem a 
funkčností. Jejich použití sahá od 
kanceláří a chodeb až po sportovní haly.

Cca. 45.000 m2 z trhů DE, AT, IT, CZ, 
NL, BE, FR 
Cca. 10.000 m2 z CH, vyrobeno v  
Büronu a Hungenu

4 největší STM projekty 2024:
-  Red Court Prag – 5.072 m²
-  Fiera Milano City – 5.032 m²
-  Realschule Landshut – 2.915 m²
-  M-Yard GSP München – 2.157 m²

  Service Now Mnichov: zakřivené kazety

  Ramsauer: přes 600 různých pozic

  Sportovní hala: montáž podhledu odolného nárazůum míče  Sportoviště Düsseldorf: čerstvě namontovaný podhled
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Business2Run 16.05.2024 2. čtvrtletí Hungen žije

  Fural Akademie – ideální pro zákazníky- projektanty- nebo architekty

  Kulaté narozeniny a jubilea: 40  Judith Luft-Mahr, 60 . Hans-Jörg Bensch,
  60  Ralf Koller, 25 let Dipling Dennis Müller & 25 let Dipling Martin Feuerbach

  Změna laku a fleecu

  Přístavba – rozšíření výroby

  Růst tahokovu v m²

  Public Viewing s firmou Brünsch 

Fural se již poosmé 
zúčastnil závodu Traunsee 
Business2Run na 4,2 km. 
Zúčastnilo se ho 7 týmů s 
celkem 21 účastníky (13 
mužů, 8 žen).

Náš nejrychlejší tým „Catch 
us if you can“ 
dosáhl 12. místa!

 Tým „Catch us if you can“
Andrzej Wereszczak          17:42
Lucas Ortner                     18:07 
Christian Demmelhuber   18:12 
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Nové kanceláře Gmunden – cítíme se příjemně... Nové kanceláře Gmunden – cítíme se příjemně...

Cíl nové kanceláře: Nejlepší kancelář pro nejlepší zaměstnance A cenově dostupná 
 
Nejkrásnější kancelář: 
- Naše kancelář má barvu – ŽIVOT, NÁŠ ŽIVOT je barevný
- Příklad Apple → podlahy a koberce jako wie Apple Mnichov – my jsme Apple 
  kovových podhledů
- Příklad „…naši zákazníci:“ 

•   Podhledy položené podélně místo příčně jako v nemocnici císaře Františka Jo-
sefa ve Vídni.

•   Různé systémy: povrchová úprava, malá/velká perforace, tahokov 
•   Stěny k chodbách uzavřeny, méně rušivé prosklené dveře  – stačí jeden pohled
•   Opětovné použití příčných stěn prosklených – jsme tým a spousta denního 

- Opětovné použití: 1x zasedací místnost Top, 1x Vintage staré kanceláře
- Nové schodiště – propojení různých oddělení
 
Firemní restaurace
- Opětovné použití-Signa Palais Hararch Vídeň – máme to hezčí než Signa 

•   Stoly s povrchemz borovice, dobrý pocit a vůně – jsme Rakousko - vhodné pro 
večírky  

•   Zaměstnanci mohou využívat soukromě 
•   Vlastní WC
•   Opětovné použití - zatahovací obrazovka Signa / 98 palců
•   Dvě myčky nádobí – v době oběda každý ihned uklíz
•   Místnost na stolní fotbal - hráčské doupě
•   A výsuvný bar - s chladičem na šampaňské od společnosti Signa

 
Montážní dílna
- Rozdělena na montážní část a vzorkovnu – dvanáct vzorových chladicích podhledů
- OPétovné použití: trezor a skříně od Signa na nářadí 
- Sezení pro 50 lidí nebo jako místnost pro semináře pro 30 lidí
- Vzorová místnost s chladicími podhledy – příklad Švýcarsko
 
Zúčastnění architekti: 
- Plánování od Prof. Markuse Franka
- Fasáda – vnitřní detaily Stefan Hanninger
- Vnější vybavení Wolfgang Wagenhäuser
- Stavební část Kurt Kramesberger
 
Realizační společnosti – DĚKUJEME za velmi dobrou práci
- Vnitřní výstavba a stavbyvedoucí Florentine Ortner a Zsolt Lednitzky z 
   Baierl & Demmelhuber
- Elektro Fa. Kremsmair z 4551 Großendorf AT
- Topení Fa. GEG z 4810 Gmundenu
- Předání Oskarů dne 04.06 pro montážníky – dobré montážníky
 
Zvláště angažované interní osoby 
- Florentine Ortner s Zsolt Lednitzky
- Thomas Reingruber
- Radek Hudec
- Thomas Mühlegger, Karl Mooshammer
- Dirk Freytag
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První stěhování do nové budovy Umění v kancelářích

S nadšením a očekáváním 
si konečně můžeme zvykn-
out na nové kancelářské 
prostory.  
 
První zaměstnanci se již 
nastěhovali na svá pracovní 
místa a mohou se věnovat 
novým projektům v novém, 
atraktivním a přátelském 
pracovním prostředí.

Umění je součástí lidské 
přirozenosti a jeho 
přítomnost má pozitivní vliv 
na lidi, kteří se s ním set-
kávají. Proto byly stěny no-
vých kanceláří, chodeb a 
společných prostor vyzdo-
beny uměleckými díly. S 
výběrem ideálního místa 
pro umístění děl pomáhá 
umělec Alto Hien.

08.05.2024
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Oslava nových prostor Oslava nových prostor

Oficiální předání klíčů od 
Florentiny Ortner Thomasi 
Pelikanovi, společné 
přestřižení pásky nové bu-
dovy a slavnostní předání 
Oskarů našim 
řemeslníkům/
zaměstnancům - znamení, 
že stavba je dokončena!

Starosta Krapf to komento-
val slovy: „Je vidět, jak je 
tato firma známá. Každý by 
zde chtěl pracovat.“

04.06.2024

  Thomas získal klíč k novým kancelářím

      Nová budova je promyšlená a 
vysoce kvalitní. Vejdete dovnitř  
a cítíte se jako doma. Můžeme být                                       
být hrdí na to, co jsme zde 
vytvořili. 
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Oslava nových prostor –  
předávání oskarů

V Gmundenu a Fural Akademii v Hungenu – 
v kontaktu se zákazníky

04.06.2024

  Enis je nadšen – hezké
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Prodejní konference v novém Prodejní konference v novém 

Poprvé se naše prodejní 
konference bude konat v 
nové místnosti. 

Důležitá témata, školení a 
zajímavé diskuse - tyto dny 
jsou důležité pro sdílení 
znalostí a předávání profes-
ních zkušeností.

Úterý 04.06
• Představení práce stavebního biologa – měření a hodnoty Rudi Maier
• Výrobní pobočka CH: nový baffel, byrokracie…  Martin Zimmerman
• BST Brünsch Streckgitter patří k FURALU  Christian Demmelhuber
• Kalkulace s CO2-emisemi Martin Richter
• Představení PCM – Phase Change Material Bernard Niessen
• Online objednávky Andreas Fürthauer
• Instagram, důležité v Online-Marketingu Kilian Stauss
• BST Brünsch Streckgitter gehört zur FURAL-Gruppe durch Otto Leibenger

Středa 05.06
• Udržitelnost a ESG  Thomas Gruber
• Udržitelnost – certifikace Fural novostavba Klimaaktiv Lucas Ortner
• Kalkulace s CO2-emisemi Andreas Fürthauer
• Udržitelnost – podklady pro kalkulace Martin Richter
• Fa. Adenbeck – chladicí podhledy z pohledu projektantů Hausleithner / Reingruber
• Protipožární podhledy Philipp Stummer

04.-05.06.2024
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Slavíme rekordy –poprvé >135 m2 všechny směny Setkání kalkulantů Käfer – Akademie Hungen
Téma udržitelnost

Takové úspěchy je třeba os-
lavit - zde v mexické restau-
raci! Blahopřejeme 
zaměstnancům práškové la-
kovny k těmto výsledkům a 
děkujeme jim za jejich vyni-
kající práci a nasazení!

19.06.2024
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První návštěva nových prostor 
– jsme potěšeni

První návštěva nových prostor 
– jsme potěšeni

20.06.2024 2. čtvrtletí

  Herbert v nejlepší formě  Král ve svém křesle 

  Gmunden – startujeme

  Víno v nejlepších rukách   Tři dříči

  Thomas Gruber s tématem udržitelnosti Chléb & víno 

  Návštěva Firma BDX-B&D-Syscotec

  Odborné diskuse mezi odborníky   Rybí menu - to nejlepší  Herbert ho rský průvodce

  Šampaňské v chladicím boxu od společnosti Signa

  Zasloužené pivo na kopci
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Metalit sportuje – Beachvolleyball, 
fotbal a sponzoring

Mistrovství Evropy 2024 
– fandíme společně

Zaměstnanci společnosti 
Metalit rádi sportují a 
aktivně se účastní místních 
turnajů v plážovém volejba-
lu a fotbalu. Podporují také 
mladé talenty. Metalit spon-
zoruje ženský házenkářský 
klub „Spono Eagels“ z Nott-
wilu, ve kterém hraje dcera 
našeho hlavního zákazníka 
Röösli AG.

Podniková restaurace byla 
zpřístupněna veřejnosti, aby 
zaměstnanci mohli 
společně sledovat zápasy. 
Vždy se jednalo o jiné 
oddělení. Ke každé hře bylo 
připraveno občerstvení, 
spousta pití a spousta 
vzrušení a zábavy!

2. čtvrtletí 2. čtvrtletí
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10 bodů pro zaměstnance CZ – zavedení tradic 
– oslava začátku prázdnin

28.06.2024 Metalit CH – Perrine Rapp se stává vedoucí prodeje

  Viele Verbesserungen durch Andrzej

  Společné zlepšování kalkulací je náš cíl
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Pocta Janu Ottenovi - bylo hezké být s tebou
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Wir trauern um unseren  

Jan Otten 
„Adieu – Zeit um an andere Orte zu gehen“ 

 

Lieber Jan, 

so hast Du Dich bei mir verabschiedet. Wir haben gewusst was kommt und trotzdem trifft es uns 
alle schwer. Du bleibst in Erinnerung. Zurück bleibt ein tolles Team, viele gemeinsame 
Erlebnisse, eine gute gemeinsame Zeit. Wir denken gerne an Dich. Bei vielen alten Geschichten 
bist Du beteiligt. 

Ein Urgestein in der Metalldecke ist gegangen. Eine Person mit Ecken & Kanten – kein JA-Sager. 
Sein Humor, seine Arbeitsweise und seine Persönlichkeit hochgeschätzt. Wir denken gerne an 
Dich, wir denken mit einem Lächeln an Dich. 

Vielen Dank für die guten gemeinsamen Jahre. 

 

Gmunden im Oktober 2024 
Christian Demmelhuber 
Im Namen der Belegschaft und Freunde von FURAL 
 
 
Eine große Person verlässt uns, schade. 

 

 

  2014 - Vítej u Furalu – 10 hezkých let 

  …s Janem byla vždy zábava
  2017 - žádná práce není těžká 
  – žádná nabídka dlouhá 

  Jan - dobré jídlo a dobré vtipy

  2018 - Vždy zajímavé a zábavné 
rozhovory

  
   Těchto rockerů se nemusíte bát

Zkoušky akustiky – testujeme naše podhledy

Nová akustická měření byla 
provedena ve společnosti 
Müller BBM v Planeggu. 

Celkem bylo testováno 26 
rúzných situací:
- baffely, 
- stropní ostrůvky, 
- tahokov 
- nové výrobky 
- nové perforace 
- fleece 

Výsledky jsou k dispozici v 
tabulce Excelu! DĚKUJEME 
za dobrou práci!

  Zkouška vlivu formátu

  Zkouška stropních ostrůvků

  Zkouška tahokovu

  Zkouška nových systémů

"Minulý měsíc jsme se museli rozloučit s naším milovaným kolegou 
Janem Ottenem. Znal jsem ho 25 let.  
 
Téměř celou svou kariéru pracoval v oboru kovových podhledů a znal trh 
skrz naskrz. V roce 2014 se přestěhoval do společnosti Fural. Celé roky nás 
podporoval svými zkušenostmi a znalostmi. 

Jan pro nás byl víc než jen kolega, byl to upřímný a laskavý přítel. 

Jan nás opustil příliš brzy. Děkujeme Janovi za mnoho krásných let. "

                       Jan De Clercq
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Architektura, která léčí – pokoj pro pacienty s 
barvou, akustikou, chlazením a hygienou 
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Dobré/nové 3. čtvrtletí 2024 Projekty 3. čtvrtletí 2024

→
Danube House

Praha, CZ
stropní ostrůvky

→
307 Tour Triangle

Paříž, FR
bandrastr

→
Omegahaus

Offenbach, DE
bandrastr

→
Fiera Milano CIty

Miláno, IT
tahokov

Zaměstnanecký bonus – vyhráváme 1.000€  od 
Rádia Ö3

Díky iniciativě Sonji Pumbergerové získala 
společnost od rozhlasové stanice Ö3 1 000 eur, 
které byly použity na uspořádání letní party s 
živou hudbou pro všechny. Nechyběly ani stude-
né nápoje, jídlo od farmáře a koláče. MOC 
DĚKUJEME!

Financování projektu umělé inteligence v oddělení 
povrchové úpravy, schváleno 26 tisíc EUR

•   V práškové lakovně bude nasazena kombina-
ce kamer a umělé inteligence

•   Skenování a rozpoznávání děr, škrábanců 
nebo jiných škod

•   Automatizovaná „inline“ kontrola během 
výroby

•   Plánovaná délka projektu: 02 / 24-10 / 24

Nový rekord v oddělení povrchové úpravy 
Gmunden!

Druhý výkonnostní rekord v práškovém lakování 
Gmunden v roce 2024:
• poprvé dva měsíce >135 m2 Output
• v září 1.042 m2 průměr na směnu
• všechny měsíce v 2024 >1.000 m2 za směnu

Technici dělají pizzu dvakrát pro všechny 
zaměstnance (…novou pec na pizzu můžou 
zaměstnanci používat i soukromě). 
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Narozeniny, barevná směsNarozeniny jsou krásné 
DĚKUJEME za svačiny – rádi jíme a slavíme 

3. čtvrtletí3. čtvrtletí

  Tobias Staudinger se stává otcem    Alban Ferizi se stává potřetí otcem   Svatba Lisa Rinker

  50-leté jubileum Anna Klapuch   jubileum Matthias

  40-leté jubileum Waldek   50-leté jubileum Jasmin Causevic   Domácí štrůdl

    Armina 30 let

    Radek se stává otcem   Fotbal s dresy Fural
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Předáci FURAL BohemiaCestování – navštěvujeme a jsme navštěvováni

  Marco Fongaro u Furalu – naši partneří jsou důležití

  Pan Kordt z Fa. Brück u Furalu – perfektní údržba je důležitá

↑ Anna Trantinová 
nová zaměstnankyně v kanceláři
Koníčky: rodina a děti, přátelé, četba, práce 
na zahradě

Jaroslav Turek / Bob ↑ 
dlouholetý vedoucí skladu 
Koníčky: práce na zahradě

 Vaclav Ludacka ↑ 
po roce se vrátil do firmy,  
oddělení lisovaných dílů

Koníčky: rybaření, přátelé

Martina Matásková ↑
dlouholetá zaměstnankyně, montáž F30

Koníčky: rodina, přátelé, příroda, 
procházky, kolo

↓ Filip Trojan 
nový skladník
Koníčky: poslech hudby, fitness, malování

↓ Ondřej Dyntar 
oddělení lisovaných dílů
Koníčky: vojenská záloha, přátelé

↓ Miroslav Dvořák  
technik
Koníčky: sport, restaurování veteránů

↑ Antonin Szmek 
stará šroubovací stanice, montáž F30
Koníčky: procházky se psy, přátelé, cestování

↑ Stanislav Span 
dlouholetý zaměstnanec,
montáž F30
Koníčky: rodina, motorka, auta
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BST Brünsch Streckmetall patří
do skupiny Fural

AK Trockenbau GmbH
Herrn Udo Ettenhofer

84359 SIMBACH AM INN
DEUTSCHLAND

Gmunden, am 11.07.2024

Sehr geehrter Herr Ettenhofer,

die FURAL METALIT

Zusammenarbeit. Es ist uns daher eine Ehr

die Erfolgsgeschichte soll fortgesetzt werden. 
produzieren und der Standort wird kontinuierlich ausgebaut. Die Unternehmensnachfolge ist damit gesichert. 

Mittelfristig wollen wir in der Firmengruppe sinnvolle Standards wie Paletten-Packzettel, Pos-Finder, Pal-Finder 

und ebenso aus Ede

- Streckmetall von Fertigung Veredelung bis zur
perfekten Streckmetalldecke - selbst beeinflussen und op
machen -

Christian Demmelhuber Thomas Pelikan Herbert Brunnmeier
Dipl. Betriebswirt (FH)    Prokurist Teamleiter Deutschland

BST Brünsch Streckmetall patří
do skupiny Fural

01.07.2024
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Gmunden je hlavním městem kultury – 
sedm míst s Furalem

03. 07.2024

Poprvé v sedmatřicetileté 
historii Evropského 
hlavního města kultury spo-
jilo své síly 23 obcí ze Solné 
komory a vytvořilo JEDNO 
hlavní město kultury.  
Na výstavě „Schönes Salz-
kammergut erleben“ 
společně prozkoumáme 
některé z fascinujících výs-
tav, které do Gmundenu 
přivezli mezinárodní umělci 
nebo které pro něj byly 
speciálně vytvořeny.

    Gottfried Helnwein v Kammerhofmuseum   Kunstquartier městská zahrada a sochový park

    Zahrada s uměním a kulturou

    Výstava KIM SIMONSSON Keramik Gmunden; Ferat je ohromen

10 bodů pro zaměstnance – 
Porsche je v Hungenu chváleno
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Horský maraton Nové kanceláře, rozšíření výroby 
- milníky

Aktivně se podílíme na 35. 
ročníku Traunsee Horský 
Maraton. Půlmaraton z 
Gmundenu do Ebensee se 
oficiálně nazývá Furalský 
půlmaraton. Miriam Rastin-
gerová byla jedinou běžkyní 
Furalu, která dokončila celou 
vzdálenost. Gratulujeme jí k 
nejlepšímu výsledku 13 h 00 
min a 51 sekund.
Celý maraton Gmunden – Gmunden 63 
km / 4500 výškových metrů
Poloviční Gmunden – Ebensee 33 km /  
2500 výškových metrů
Poloviční Ebensee – Gmunden 30 km / 
2000 výškových metrů

Staré musí ustoupit no-
vému! Po přestěhování do 
nové kanceláře nastal čas 
zbourat starou kancelář. 
Naposledy se můžeme po-
dívat na nyní prázdné míst-
nosti, které byly po mnoho 
let naším pracovištěm.

06.07.2024

    Christian Demmelhuber

    Mirian Rastinger

  Gerti Demmelhuber
  Kanceláře dostávají podhledy – mix tahokovu, akustických podhledu 
  a baffelů

  Flori – okna, podhled, stěny a podlaha nové 
  – náš cíl je Apple standard

  Christoph Rakeseder   Nová barva fasády – vlevo nový vchod   Začátek přestavby kanceláří

  >5.000 m2 rozšíření je nutností

  Conni Derflinger
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10 bodů pro zaměstnance – 
tří měsíce zmrzliny zdarma

Fural Bohemia strojní vybavení

V rámci zaměstnaneckého 
programu „10 dobrovolných 
bodů pro zaměstnance“ je v 
letních měsících na všech 
pracovištích: Gmunden, 
Büron, Hungen, Mikolow, 
Prachatice, Wommelgem, 
Kreuztal k dispozici zmrzli-
na zdarma pro KAŽDÉHO. 
Vychutnejte si ji, ochlaďte 
se a pochutnejte si.

3. čtvrtletí

  Robot "Harald 1" – F30 / F90 / Swing kazety  Šroubovací stanice – F30 / F90 / Swing

  ,,Nová" pila SCM Gabbiani S – řezání sádrokartonu   ,,Stará" pila SCM Sigma – řezání sádrokartonu

  ,,Nová" fréza – výřezy v sádrokartonu; možné materiály: dřevo, sádrokarton,  dřevotříska, fermacell, atd.

  Pila Robland Z250 – sádrokarton pro W5

  ,,Stará" fréza – ,,V,, drážka v sádrokartonu
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Slavnosti v Hungenu

Pastýřské slavnosti v Hun-
gen se konají od roku 1922 a 
staly se velmi oblíbenou 
tradicí. Není divu, že se 
zaměstnanci společnosti 
Dipling tak rádi účastní 
místních akcí.

26.08.2024 Zkouška odolnosti nárazů míče – zkouška akustiky
zkouška tahokovu zvládnuta

Bezpečnostní zkouška 
nárazu míče byla provedena 
interně. Testovali jsme po-
dhledy z tahokovu - výsled-
ky jsou uspokojivé a naše 
podhledy jsou pro žáky 
bezpečné, a to i ve spor-
tovních halách. !Let's play!
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Gmunden je hlavním městem kultury  – 
chceme VŠECHNO vidět

Golfová akce - firemní večírek v Polsku

Stále se těšíme a objevuje-
me krásy našeho okolí. 
Prohlídka Traunkirchenu s 
průvodcem, včetně návštěvy 
vily Pantschoulidzeff a výle-
tu lodí na druhý břeh za 
poznáním lomu Karbach, 
byla nádherným zážitkem.

V rámci integrace týmu byla 
na golfovém hřišti v Mikolowě 
uspořádána rodinná oslava. 
Zaměstnanci měli příležitost 
seznámit se se záludnostmi 
golfu a vyzkoušet si své do-
vednosti. Nechyběl smích a 
všichni byli spokojeni.

19.09.2024 26.09.2024
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1994 2024033JahreJahre033JahreJahre

1994 2024033JahreJahre033JahreJahre

30. výročí společnosti Metalit 30. výročí společnosti Metalit 

U příležitosti 30. výročí 
založení společnosti byla v 
Büronu uspořádána velko-
lepá oslava. V rámci oslav 
byli oceněni dlouholetí 
zaměstnanci. O zábavu se 
postarala skvělá živá hudba 
a vynikající rizoto. Dárkem 
k výročí je horská chata, 
která je určena pro další 
firemní akce. Gratulujeme a 
slavíme s vámi!

3.čtvrtletí20.09.2024

   ...Kurt Kappeler se vždy díval vzhůru...
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30. výročí společnosti Metalit 30. výročí společnosti Metalit 20.09.2024

    Metalit 1994   Metalit 2024
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30. výročí společnosti Metalit 30. výročí společnosti Metalit 20.09.2024

    Martin Zimmermann může 30 let Metalitu perfektně prezentovat

    Neuvěřitelných 5,5 mil. m2 vyrobených kovových podhledů

  Hosti z AT, DE, Belgie – všichni přijeli na oslavu   Joachim Brünsch je přítelem Kurta Kappelera a poctí nás svou návštěvou.

  Debesay a Meharena z Eritreje  jsou obohacením

  Jasmin po 12 hodinách oslav - díky za skvělou výzdobu  Kurt Kappeler inspiruje mladé talenty pro kovový podhled.

  Debora – jedna z mnoha pracovitých žen 

Metalit 1994 – 2024 v číslech

Vyrobených m2 kovových podhledů     5`550`000 m2

Počet vyperforovaných děr         450`142`740`000 Stk.

Počet tu zpracovaného plechu       40`740`000 Kg.

Počet tun spotřebovaného prášku     1`300`000 Kg.

Počet litrů spotřebovaného topného oleje  7`000`000 Liter

Počet zaměstnanců celkem        268 Personen

Celková výše vyplacených mezd      105`055`685 CHF
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Brünsch od 01.07 do 30.09 – Lead TTO a STP 
Děkujeme, mnoho se toho stalo

Brünsch od 01.07 bis 30.09 – Lead TT a STP 
Děkujeme, mnoho se toho stalo 

3.čtvrtletí

Historie:
Po více než 2000 let-> kvetoucí oblast pro výrobu železa
Ocel se vyrábí, obchoduje a zpracovává dodnes
Společnost založili v roce 1995 rodinou Brünschových 

Zaměstnanci:
Celkem 20 lidí na pobočce (vč. STP & TTO)
6 v kanceláři
11 ve výrobě
2 řidiči (mini-job)
1 údržba (mini-job)

Výroba:
natahování materiálu, válcování a rovnání 
kulaté výřezy (žádné obdélníkové výřezy)

  Vyčištění fasády    Naši dříči: Tobias Todt & Philipp Stummer

  Haus für Mitarbeiter

  Firemní trika

  Nový kalkulační program Andrzej Wereszczak – rychlejší nabídky

  Marketing: nové logo, předlohy, vizitky, razítka, firemní papír, ...  Upřímnou soustrast k úmrtí Renaty Brünschové

  Naše IT oddělení - nové hardware a software vybavení

  Vizualizace – vzhled

  Kanceláře dostávají novou barvu

  Investice: Nové kartáče pro kartáčovací stroj, průmyslový vysavač IVM 60 / 24-2 M ACD, 
  nový expandér ve výstavbě, vypracování nových všeobecných obchodních podmínek.

  Mario a Okbagebral Dagmai – první praktikant
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Oktoberfest Hungen žije27.09.2024

Tradicí společnosti je team-
buildingový výlet 
zaměstnanců se zákazníky 
na Oktoberfest v Mnichově.

  Výroba a technici slaví společně, z Hungenu, Gmundenu 
        a Wommelgenu

  Vedení pobočky

  Playlisten – důležitý pro plánování výroby

  Metalit pomáhá Hungenu – 200.000 m2 povrchové úpravy Parzifal 

   Video o náboru zaměstnanců - cílem je nábor techniků a svářečů.

  Nový stroj v Hungenu – profesonalita v tahokovu
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Rádio Gmunden – výzvy v projektech Rádio Gmunden – výzvy v projektech

  Herbert Brunnmeier tahokov Gymnázium Zabergäu

  Andreas Höhme s kazetami v pacientském pokoji 

  Luca Randelli „výrobní témata Metalit CH“

  Peter Augustini baffely u Apple v Marsstraße    Martin Richter „zkoušky akustiky u Müller BBM“   Florian Heininger „přehled protipožárních zkoušek“

  Peter Augustini mit Wand-Baffel bei ITD Pfarrkirchen   Ulrich Gruber „novinky z účetnictví“

  Rene Weiß „projekt Flora 7 Wien“   Christian Rossi „update laser“

  Christian Bartel sportoviště 
  „Am Luisenhof v Nordemham“

  Herbert Brunnmeier, Max Huemer a Philipp Wipplinger 4000 m2  
 tahokovu v Zepellin Carree
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Dobré/nové 4. čtvrtletí 2024 Projekty 4. čtvrtletí 2024

→
Carl Zeiss High Tech-Komplex 

Jena, DE
protipožární podhled F90/EI90

→
Pasteur Cotentin

Paříž, FR
chladicí podhled (jen kazety)

→
Med Uni Campus Mariannengasse 

Vídeň, AT
baffely, tahokov, protipožární

→
Galileo Tower 
Frankfurt, DE

stropní ostrůvky,protipožární, swing

Další dvě studny darované v Kambodži. 

Ve vesnici Sreung zásobuje 32 metrů hluboká 
studna 203 rodin a v Peykes 30 metrů hluboká 
studna zásobuje 358 rodin..

Společnost Fural daruje Kambodži jednu studnu 
ročně. Studny 143, 202, 246, 307 a 403 pocházejí 
z Furalu.

Nabídky s emisemi CO2- od 01.07.2024: 

Kalkulace zahrnuje - výrobu plechů ve voestal-
pine, dopravu do Furalu, výrobu kovového po-
dhledu ve Furalu, Metalitu a Diplingu. Pro 
snížení emisí CO2 jsou nabízeny alternativní 
druhy oceli od společnosti voestalpine.
•   greentec steel Edition s o 10 % nižšími 

emisemi CO2 ve srovnání s běźnou ocelí, 
příplatek oproti běžné oceli + ca. 5 %

•   greentec steel Edition 600 s o 75 % nižšími 
emisemi CO2-e srovnání s běźnou ocelí, 
příplatek oproti běžné oceli + ca. 10 %

Zatím nelze vypočítat: F90 a tahokov

Optimální prostor pro novou údržbu 

 
200 m2 skladovací plochy, 240 m2 dílna + 
kovoobráběcí dílna, 25 m2 kancelář/pobyt. Celková 
plocha bývala větší, ale rozložená do několika 
místností.

Vyjádření týmu  Team Mühlegger / Moshammer:
• „…použité regály zakoupené od Güntera Hes-

senbergera - neuvěřitelná pomoc“
• „…neuvěřitelné, co tam je, a je toho tam ještě 

hodně...“
• „...sklad s přehledem a systémem...“
• „...důležité je dobré osvětlení a vhodná  

podlaha“
• „..čistá dílna, oddělení dílny a kovovýroby."
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Barevná směsNarozeniny jsou krásné 
DĚKUJEME za svačiny – rádi jíme a slavíme 

4. čtvrtletí4. čtvrtletí

  40. narozeniny Łukasz

  50. narozeniny  Alex

  Svatba Christian  Artiot narozeninová svačina a štrůdl
  Slavíme rekordy – tým Benelux získal velkou objednávku!
  sýr-šunka- odměna!

  Kurs první pomoci v Hungenu  Melanie slaví narozeniny 

  Učime se od Signy – kovové podhledy jsou umění 
  – staráme se o  dokonalost

  Externí zaměstnanci pomáhají v Hungenu - DĚKUJEME

  Dva výkonnostní rekordy v PB 2024 - dobrá práce šéfa (šéfů) a týmu

  Narozeninový dárek Biermann

  Rytíř Robert 50 - Parzifal, Artuš Lancelot přijíždějí na koních
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Nová firemní restaurace– 
cítíme se dobře 

Nová firemní restaurace – 
cítíme se dobře

Kuchyně, bar, obložení stěn, nábytek zakou-
pený v aukci od společnosti Signa.  

Stoly z borovice, vůně borovice díky nenaole-
jované spodní straně. 

Vysoké stoly od firmy Signa z třešňového 
dřeva s celoplošnou mosazí -  
1 kus zakoupený v aukci.

Monitor pro vysouvání a zasouvání.  

Bar na vysouvání a zasouvání od 80 do 110 cm 
výšky.  

Pro soukromé použití - stavěno pro večírky.

    U Signa ve Vidni

      U Signa ve Vidni

    U Signa ve Vidni
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Veletrh Orgatec v Kolíně22.-25.10.2024

Kolínský veletrh je zaměřen 
na zákazníky z kancelářského 
sektoru. Pro naše zákazníky 
jsme připravili aktuální téma-
ta: Produkty naživo, Povrch, 
Chlazené podhledy, Akustický 
vodicí profil, Udržitelnost, 
Projekty, Akustika, Kvalita, 
Reference, Požární ochrana a 
Fural Social. O náš stánek byl 
velký zájem a těšíme se na 
velké a důležité projekty.

Novostavba Mikołów

Nejen v Gmundenu došlo k 
významným změnám. V 
Mikolowě bylo vydáno sta-
vební povolení na výstavbu 
nové administrativní budovy.  
Tři podlaží s kancelářskými 
prostory k pronájmu i k 
vlastnímu využití 
zaměstnanci společnosti 
Fural, společenské prostory, 
letní terasa a integrované 
parkoviště v přízemí.

Nemůžeme se dočkat!  

  Projekt bude v nejbližší době předložen úřadům.

  Půdorys přízemí   Půdorys 1.a 2. patro

  Staré ovocné stromy byly vykáceny, aby se uvolnilo místo pro  
   plánovaný přístup k budově z centra města.

121120

2024Ročenka



Pozoruhodné z účetnictví, controllingu, IT,  
– faktor úspěchu  

Pozoruhodné z účetnictví, controllingu, IT,  
– faktor úspěchu 

Nové úkoly jsou dokonale vyřešeny:  
-  Sandra Gammer přebírá účetnictví Brünsch - vedoucím se  
  stává mladší zaměstnanec 
-  Christine Gruberová se stará o skupinovou rozvahu 
-  Lucas Ortner se stará o správné účtování nákladů a převodních  
  cen mezi jednotlivými pobočkami - ideální pro daňové kontroly

Udržitelnost je nový úkol: 
-   Záznam klíčových údajů pro hodnocení životního cyklu  
-   Analýza významnosti je novinkou při přípravě zprávy o    
  udržitelnosti.  
-   Zpráva o udržitelnosti je jako druhá rozvaha pro ochranu  
  klimatu, změnu klimatu, správu a řízení, sociální...

Centralizované řízení z Gmundenu pro všechny pobočky  
-  Měsíční schůzky vedou k porozumění a zlepšení 
-  Zlepšení výkonnosti - jsme placeni za vyrobené kovové  
  podhledy 
-  Zlepšení je důležité: korekce jednotlivých a sériových problémů

Centralizace finančního účetnictví pomocí jednoho systému pro 
společnosti Fural, Metalit, Dipling, Bohemia a Brünsch v Gmun-
denu.

IT faktorem úspěchu, OBX faktorem úspěchu  
-   Přemístění vyřešeno dokonale, nejdůležitější je bezpečnost -  
  žádné kompromisy.  
-   Pobočky jsou výzvou - řešíme je pomocí přítomností a  
  nasazením  
-   Brünsch je v OBX pilotem pro výměnu PDS: AB, LS, RE -  vše o  
  OBX 

Financování a investice - důležité jsou banky a dotace - vedoucím 
je Ulrich Gruber  
-   Nová kancelář a výroba - dobré financování důležité investice  
-   Sanace kontaminovaného místa jako hlavní problém, demolice  
  a výkopové práce  
-   Financování izolace a řešení vytápění/klimatizace nové    
  kanceláře  
-   Fotovoltaika v Büronu je důležitá pro bezpečnost dodávek,   
  úsporu nákladů a udržitelnost - vhodné financování  
-   Financování haly Hungen

    First Level Support – rychlé řešení problémů

    Ročně 22.000 příchozích faktur a 16.000 odchozích faktur

    Dobří šéfové    Účetnictví, IT, controlling a mzdové oddělení

  Tvrdě pracovat a společně slavit

  Ewa & Sandra vedoucí pro příchozí faktury – 
  pravidelná platba
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IT Faktor úspěchu – neuvěřitelné co se zde děje

1. Integrace Brünsch  
1.  Software, hardware, zabezpečení – IT na Fural standard 

1.  Software 
1.  Zpracování objednávek přímo v OBX – bez PDS 
2.  CAS Brünsch přizpůsobení - nabídky a objednávky  
3.  BMD Brünsch přizpůsobení – mandant, hodiny, účetnictví …
4.  Rozhraní pro koordinaci a synchronizaci dat mezi programy.  
5.  Úpravy playlistu nebo výrobního plánu – oka všude viditelná a třízená
6.  Dokumenty logistiky a zákazníkům-oznámení o dodávkách e-mailem - dle Fural standardu

2. Hardware 
1.  Nové počítače pro pana Fischera a pana Kleina 
2.  Nové vybavení zasedací místnosti
3.  Nové počítače do výroby 
4.  Nové vybavení – klávesnice, myši, tiskárny – ostatní příslušenství 

3. Zabezpečení 
1.  Propojení poboček Fural Firewall  
2.  EndPoint Antivirus Program 
3.  Vše dle Fural Standard 

 
2. Stěhování kanceláře IT + stěhování serverovny  

1.  Tiché přemístění všech pracovních stanic: kabeláž k výměně a nová instalace 
2. Zasedací místnost se systémem místnosti pro optimální akustiku (98“ TV, konferenční kamera, 3 mikrofony pro konzistentní zvukový přenos) 
3. Digitální prezentace v montážní dílně, vstupních prostorách a výrobě (výroba se připravuje) 
4. Moderní Data Center ve sklepě, Backup Server pod střechou – síťové kabely 10 Gbit
5. Vová WiFi síť
6. Pravidla vzdáleného přístupe

 
3. Android aplikace pro fotodokumentaci – fotografie jsou automaticky propojeny s objednávkou 

 
4. Android aplikace pro kontrolu barvy 
 

5. Playlist logistik běží již rok zcela bezproblémově 
1.  Pro-Forma faktura vč. kalkulace 

6. Reporting 
1.  Předčasné dodávky - automaticky projektovému manažerovi 
2. Opožděné objednávky - automaticky zadavateli (aktuálně pro Christiana Hausleithnera a Thomase Reingrubera) 
3. Nový CNC výkonnostní seznam
4. Dodatečné kalkulace - BMD obraty Top 30 zákazníků 
5. Automatická inventura-materiál e-mailem automaticky vždy k 1. v měsíci 
6. PB oddělení několik hodin měsíčně – automatický e-mail do účtárny

  
7. VK-nezaplacena nebo VK-zaplacena – viditelné v Playlistu nebo výrobním plánu (nejdříve pro Dipling, poté pro ostatní)
 

8. Doku-Box 

 
9. Barevný-Plán 

    
10. Kreditní limit v CAS na zákazníka - data jsou synchronizována s BMD FiBu každých 15 minut.  

1. Ve výrobě € suma z OBX vviditelná v CAS! 
2. Pojistitelná částka zákazníka 

  
11. Playlist Technik – instalován a nastaven v celé skupině

Hardware
1.  Dva nové terminálové servery Fural6 a Fural7 pro vzdálený přístup 
2.  Kompletní vypnutí systému Lifesize - všechny lokality
3.  Metalit nová instalace Sophos Firewall Hardware + Software
4.  Nový Fural NAS Server s 200 TB pro Backup 
5.  BMD hodiny -přichod/odchod s RFID Chipem
6.  Permanentní bezpečnostní kontroly, kontroly zálohování, údržba ser   
  veru a firewallu.   

IT tým je dobře obsazen
Christian a Alban + 2 dobré osoby: 
Andre Klackl – ukončená zkouška
Julian Gruber od února 2025 ve 3. ročníku

Otevřené projekty
1.  Tahokov - výkon
2.  Balení Brünsch
3.  Všechny reporty s Brünsch daty
4.  Zpracování objednávek Fural (vývoj Klostermeyer; realizace 
  zkouška, reporting IT Fural)
5.  Mobilní aplikace + data do BMD pro odečet
6.  1 osoba – 2 stroje účtování
7.  CNC - indukční snímač pro generování sériových čísel, každý vyrobený díl  
  je automaticky zaznamenán do databáze s časovým razítkem.  

1.  V budoucnu možná nebude nutné zadávat žádné množství, úroveň  
  výkonu a náklady na stroj na položku a zakázku jsou mnohem    
  přesnější.  

8.  Daniel má v současné době následující úkoly: 
1.  Přechod formulářu OBX Brünsch na nový design + 
  změna čísla popisného na dokumentch 
2. E-mail od Martina Zimmermanna (další menší analýzy)
3. Udržitelnost – 2 analýzy 
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Oktoberfest Chrášťany CZ 19.10.2024 Nové kanceláře – nová radost
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Gmunden hlavní město kultury
Stollen Ebensee

Další generace technika & kalkulace 
Benelux je síla

 4. čtvrtletí

Reinout Van Wassenhove technik
Od: srpen 2017
Koníčky: běhání, sálový fotbal, klavŕ

Stéphane Borgers technik
Od: červen 2015
Hobbys: střelné zbraně

Christoph Kloibhofer prodej / kalkulace
Od: prosinec 2021
Koníčky: ochutnávka šampaňského, plavání, bruslení

Bernard Niessen vedoucí týmu prodej / kalkulace
Od: leden 2010
Koníčky: cestování, kulturní spolek

Dieter Mortelmans technik
Od: únor 2022
Koníčky: basketbal a trenér

Stijn Verlinden technik
Od: květen 2024
Koníčky: fotbal, šipky, běhání

Jens Mertens kalkulation
Od: únor 2024
Koníčky: fotbal (dívání)

Jan De Clercq vedoucí týmu technika
Od: prosinec 2012
Koníčky: tenis

129128
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Výrobní rekord – technika dělá pizzu 
pro oddělení práškového lakování

Zažít Hessensko  4. čtvrtletí08.11.2024

Program:
-  Elvis Král prohlídka       
  – Bad Nauheim
-  Bruslení, Colonel-Knight- 
  Stadion – Bad Nauheim
-  Äppelwoi Comedy-Theater  
  (Mini-Rock & Hubba    
  Bubba) – Bad Homburg
-  Irish Pub, Karaoke – Bad  
  Homburg

131130

2024Ročenka



VÝROBA – oslavy jsou hezké
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Fotografie zaměstnanců

  U Lucas jsou všechnačísla v pořádku

  Neuvěřitelné množství zkušeností 
  u Thomase Kocha

  Vstup do povrchové úpravy musí být 
    bez prachu - velmi důležité

  Dva zaměstnanci jsou zastaveni fotografem   Nový zaměstnanec je obohacení  Drago – výhra pro perforaci     Jonas dělá vše

  Kick Off – faktor úspěchu firemní skupiny 

  Kinga má sílu, Kinga je cenněna – 
  takové osoby potřebujeme

  Dipling od 2016 u Furalu – tenkrát motto 1+1 >2

  Jaroslav vysoce hodnocen všemi             
pobočkami

  Adam hrdě ukazuje svůj vývoj - revizní otvor
 v tahokovu 

  Průběh naší kanalizace je natočen  
   Thomas je obezřetný stavbyvedoucí

  Sobota 01.06 – likvidace odpadu před otevřením 
     v pondělí 03.06  

  Z automatického ohýbacího stroje přímo do povrchové úpravy 
  – krátke cesty jsou dobré

  Tři VIP-vstupenky na basketball Swans pro kanceláře 
jsou u Bernharda Zierlingere, jsou u Fahriho    Dva svářeči tahokovu – externí pracovníci jsou výhra

135134
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Fotografie zaměstnanců

  Pilné dámy v CZ

  Prefabrikované lisované díly jsou 
    skvělou výhodou, které vyrábí Pavel  Karel skvěle programuje roboty

  Stanislav a Ivan profíci u řezání tahokovu
  Perfektní příprava od Václava 
  zajišťuje vysoký výkon

  Radim umí vše – je elektrotechnicky  
    vyškolen pro svítidla

  Učit, učit, učit – Damir se stává expertem  
  v oddělení perforace

  Perfektní balení je důležitéa   Martina a Stanislav při výrobě protipožárních kazet 

  Montáž podhledů ve firemní restauraci – chybí  
  už jen tahokov 

  Jaroslav pomáhá všude – jeho práce je vysoce     
kvalitní a vyhledávaná   >100.000 m2 je ročně zpracováno na výlisky 

  Vyvěšení fotografií ve Fural Bohemia - jsme hrdí na Team CZ

  Radenko je expertem na Salvagnini – 
  skvělé zaškolení od Srdjana

  Každá obtíž / výzva v protipožární 
  ochraně je vyřešena

  Chvíle před otevřením – poslední práce  
  v nové firemní restauraci

  Halil vede – nikdo  
  není rychlejší než Halil

137136
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Fotografie zaměstnanců

  Salih pomáhá u tahokovu v Hungenu – pracovníci 
       z jiných poboček jsou velmi ceněny

  Jde o nejvyšší výkon – Branko organizuje výrobu stropních ostrůvků
  Ohýbání dvou plechů zároveň – 
  rychlejší než robot

    Miro zajišťuje dokonalý  
     příjem a výdej zboží

  Wolfgang, Christian a Fahri – nový akustický profil je výzvou pro 
  výrobní tým

  Vždy flexibilní – Avni od CNC pomáhá v zámečnictví – společně 
    s Andreou   Bao programuje a má úzký kontakt k vedoucímu lisovny Daliborovi 

  Corvin si užívá přestávku
  CD a Uli ve vlaku cestou na Oktoberfest – 
   tady vypadali ještě dobře   Jovan je všude velmi ceněn

  Srdjan má vysoký výkony na Salvagnini Büron  
  a je velmi ceněn  Svářeč tahokovu

  Gmunden inspiruje Antonii a Gerti Demmelhuberovy

  Učeň Din se školiteli Florianem a Ameldinem

  Úklidový tým na začátku roku je důležitý – veden Almirem

139138
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Fotografie zaměstnanců

  Flexibilita – Samir pomáhá v montáži

  Katharina vždy pilná  
  a peče skvělé dorty

  Ducan je dříč – Ducan 
   další předák

  Superman-dort  30 let Metalit 
  vyrobeno Katharinou

  V 1. roku učení  Serdar, Alex a Ferat – tři šéfové během pauzy

  Náš muž v Paříži – Christoph cítí se dobře

  Raki a Thomas se starají o perfektní dopravu

  Z učně se stává zaměstnanec firmy

  Irnes z učně ke skvělému zaměstnanci 
    a budoucímu vedoucímu

  Robot v CZ byl pojmenován po Haraldovi 
  jeho tvůrci

  Berkan zeť Josipa –  
 je obohacení

      Bojka je oblíbená všude

  Jasmin – neustále pracuje

  Florian vždy se smyslem pro humor

  Daniel dříč za Enisem – 
  vždy k dispozici

  Mentor je hluchoněmý a odvádí perfektní  
    práci na Salvagnini

  Díky Andimu jsou všechny nástroje  
  v perfektním stavu

141140
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Fotografie zaměstnanců

  …první společný Kick Off - skvělé milníky pro rok 2024

  Otto - der Möglichmacher von 
  Brünsch

  Michi - skvělý kluk

  Viktor při oslavách  17.10.24 dopoledne: první AB z OBX – milník

  Damir se stane posilou

  Tahokov - vedoucí výroby Erik při 
  dělání děr

  Voda v Gmundenu – jenoduše & rychle 
  vždy k dispozici

  21.00 Uhr – učeň Faris předává směnu

  Tým v lisovně před noční směnou – velký výkon během hod.

  Almirova žená běhá za Fural

  Válka & mír jsou velmi blízko sebe   Důvod k oslavě se vždy najde

  Mujo se umí smát

  Volker Klein dělá skvělou přípravu
 pro tahokov

  Jens je absolutní odborník 
   pro tahokov

  Peter dělá nejvyšší kvalitu 
 tahokovu

  Habib Mohammadi + Miftari Mevlane – hodně národností a    
        hodně pilných zaměstnanců ve firemní skupině

143142
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Neujahr

Heilige Drei Könige 
(AT, BW, BY, ST)

Karfreitag (DE)

Ostermontag

Karsamstag

Christi Himmelfahrt,
Vatertag (AT, DE)

Muttertag 
(AT, DE)

Palmsonntag

Fronleichnam (AT, BY, 
BW, HE, NW, RP, SL)

Mariä Himmelfahrt 
(AT, CH, PL, LU, BE, 
IT,  FR, BY, SL)

Bundesfeiertag (CH)

Nationalfeiertag (AT) 
Sommerzeitende

Tag der Deutschen 
Einheit (DE)

Allerheiligen (AT,  
BW, BY, NW, RP, SL)

Neujahr

Heilige Drei Könige (AT, 
BW, BY, ST)

Allerseelen

4. Advent

1. Advent

Stefanitag
2. Weihnachtstag

Pfi ngstmontag

Ostersonntag

Aschermittwoch

Pfi ngstsonntag

Weltkindertag (TH)

Buß- und Bettag 
(SN)

Mariä Empfängnis

2. Advent

Rosenmontag

Reformationstag 
(BB, HB, HH, MV, 
NI, SN, ST, SH, TH)

Christtag
1. Weihnachtstag

Gründonnerstag

Staatsfeiertag (AT), 
Tag der Arbeit (DE)

Int. Frauentag (MV)

Stefanitag
2. Weihnachtstag

Silvester

4. Advent

Heiliger Abend

Hl. Nikolaus

Mariä Empfängnis 
2. Advent

3. Advent

1. Advent

3. Advent

Christtag
1. Weihnachtstag

Faschingsdienstag

Hl. Nikolaus

Silvester

Heiliger Abend

Valentinstag

Sommerzeitbeginn

BW . . Baden-Württemberg
BY  . . Bayern
BE . . Berlin
BB . . Brandenburg
HB . . Bremen (Hansestadt)
HH . . Hamburg (Hansestadt)
HE . . Hessen
MV . . Mecklenburg-Vorpommern
NI  . . Niedersachsen
NW  . Nordrhein-Westfalen
RP . . Rheinland-Pfalz
SL . . Saarland
SN . . Sachsen
ST  . . Sachsen-Anhalt
SH . . Schleswig-Holstein
TH . . Thüringen

AT  . . . . .Österreich
DE . . . . .Deutschland

Altaussee
Polarlicht 

Deckensegel
Mehrteilige Deckensegel für beste Akustik.

Metalldecke perforiert 
Eine elegante Lösung, die mit dem Interieur 
harmoniert.

Health
Patientenzimmer der Zukunft hat eine Metall-
decke mit Farbe.

Offi ce
Erstklassiger Büroraum mit akustischen Decken-
segeln.

Streckmetall
Ideal als Akustikdecke und zur Abdeckung techni-
scher Elemente.

Fural 
Systeme in Metall GmbH
Cumberlandstraße 66
4810 Gmunden
Österreich
fural@fural.at
fural.com

Metalit 
AG 
Murmattenstrasse 7
6233 Büron
Schweiz
metalit@metalit.ch
metalit.ch

Dipling 
Werk GmbH
Königsberger Straße 21
35410 Frankfurt Hungen 
Deutschland
dipling@dipling.de
dipling.de

BST Brünsch
GmbH
Alter Fuhrweg 10
57223 Kreuztal 
Deutschland
bruensch@bruensch.com
bruensch.com

Fural 
Bohemia s.r.o.
Průmyslová II / 985
383 01 Prachatice
Tschechische Republik
info@fural.cz
fural.com

Fural 
Systeme in Metall GmbH
Büro BeNeLux
Corluytstraat 5 GLV
2160 Wommelgem
Belgien
benelux-france@fural.com
fural.com

Fural 
Systeme in Metall GmbH Sp. z o.o.
Oddział w Polsce
ul. Krakowska 25
43-190 Mikołów
Polen
polska@fural.com
fural.com
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Marketing faktor úspěchu Marketing faktor úspěchu 
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Vertriebsstandorte

Produktionsstandorte
Gmunden 
Büron
Frankfurt Hungen
Prachatice

Technikstandorte
Gmunden
Büron
Frankfurt Hungen
Wommelgem
Mikołów
Paris
Prachatice

Fural 
Systeme in Metall GmbH
Cumberlandstraße 62
4810 Gmunden
Österreich
+43 7612 74 851 0
fural@fural.at
fural.com

Fural 
Bohemia s.r.o.
Průmyslová II / 985
383 01 Prachatice
Tschechische Republik
+420 388 302 640
info@fural.cz
fural.com

Fural 
Systeme in Metall GmbH
Büro BeNeLux
Corluytstraat 5 GLV
2160 Wommelgem
Belgien
+32 3 808 53 20
benelux-france@fural.com
fural.com

Fural 
Systeme in Metall GmbH Sp. z o.o.
Oddział w Polsce
ul. Krakowska 25
43-190 Mikołów
Polen
+48 32 797 70 64
polska@fural.com
fural.com

Metalit 
AG 
Murmattenstrasse 7
6233 Büron
Schweiz
+41 41 925 60 22
metalit@metalit.ch
metalit.ch

Dipling 
Werk GmbH
Königsberger Straße 21
35410 Frankfurt Hungen 
Deutschland
+49 6402 52 58 0
dipling@dipling.de
dipling.de

Alle Prüfwerte gibt es auf 
fural.com als Excel-Download 

zum Herunterladen.

Bessere Akustik
Bessere Heiz- 

 und Kühlleistung

AL
P 

AK
US

TI
KL

EI
TP

RO
FI

L

Akustik ALP Akustikleitprofil

  Díky Zivaně jsou naše texty lepší

Náš marketing tým
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  Měsíční Newsletter je standard  Ročenka   Za veletrhy je vždy mnoho práce

  Tiskové zprávy je mnoho práce

  Nové vesty – okamžitá poptávka po výrobě          letní dárek 2025

  Za magazíny je mnoho práce   Vzorkový box   Dobré / nové

  Vánoční balíčky

  Kalendář

  Vzorový kufřík

  Vánoční přání   Zpráva o udržitelnosti 2023

  Cedule v Gmundenu

NEUER LEISTUNGSREKORD IN PULVERBESCHICHTUNG GMUNDEN! 

- Erstmals alle drei Schichten bei 135m² Output je Stunde

- Im April 1.033m² je Schicht im Durchschnitt 

- Hohe Leistung und hohe Qualität ist nicht selbstverständlich

Hans Rosenthal in „Dalli Dalli“ würde jetzt sagen:„ ... Das ist SPITZE!“

PS: Team Pulverbeschichtung wird am Sa. 25.05. um 12:00 Uhr zum neuen Mexikaner am Graben zum Essen eingeladen! 

Gutes / Neues 03.05.2024

Business2Run,16.05.2024 - GRATULIERE!
Bereits zum achten Mal nahm Fural beim 4,2 km Traunsee Business2Run teil.  
Es traten 7 Teams mit insgesamt 21 Teilnehmern an (13 männlich, 8 weiblich) 
Unser schnellstes Team „Catch us if you can“ erreicht den 12. Platz! Team „Cath us if you can“

Andrzej Wereszczak          17:42
Lucas Ortner                     18:07 (2023: ebenso 18:07)
Christian Demmelhuber   18:12 

Unter dem Motto „der Weg ist das Ziel“ überquerten alle  
Teilnehmerinnen und Teilnehmer gesund und munter die Ziellinie!

Gutes / Neues 23.05.2022

Gutes / Neues 10.05.2023 CD + LS

Prüfungen 2024

16.07.2024

Akustikprüfungen Brandschutzprüfungen

Akustikprüfungen - 30 neue Prüfungen verschiedens-
ter Systeme (Segel, Baffeln, geschlossene Decken, 
Lamellendecken), 7 davon Projektbezogen

Um auch über das Jahr 2025 hinweg ein gültiges 
Prüfzeugnis für das System F30 und F90 zu besitzen, 
sind sogenannte „Grundprüfungen“ nachzuweisen.
In der ersten Prüfserie im Juni 2024 wurden die Decke 
in ungelochter Ausführung geprüft und schloss dabei 
bei 3 von 4 Brandprüfungen erfolgreich ab.

Gutes / Neues 10.05.2023 CD + LS

Brünsch - seit 01.07. bei Fural

16.07.2024

Seit dem 01.07.2024 gehört die Brünsch zur renommierten Fural-Gruppe und eröffnet damit neue Möglichkeiten für 
Nachwuchskräfte und innovative Projekte. Mit Tobias Todt und Philipp Stummer in Kreuztal haben wir zwei erfahrene und engagierte 
Führungskräfte an Bord.

Gemeinsame Werte und Standards 
Die Integration von Brünsch in die Fural basiert auf gemeinsamen Werten und Standards. Wir legen großen Wert auf: 
 
- Taggenaue Termine
- Hohe Qualität
- Unmögliches möglich machen

Auch in den praktischen Abläufen arbeiten wir nach denselben hohen Standards. Dazu gehören:

-  Pal-Packzettel
-  Pos.-Finder und Pal-Finder
-  Lieferübersicht

Besonders freuen wir uns, Tobias Todt zur Prokura zu gratulieren!
Neue Führungskräfte - wir gratulieren!

EDV fleißig auch bei BrünschProduktion Brünsch, stark wie wirProduktion Brünsch, stark wie wir 
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Fotografie

Koncept
Papŕ

Písmo
Tisk

Impressum
Fural
Systeme in Metall GmbH
Cumberlandstraße 66
4810 Gmunden
Rakousko
stauss processform gmbh (S. 2, 3, 34, 50, 60, 82, 83, 146)
Alexander Ulz (S. 2)
Cartier Frankfurt (S. 2, 52)
Landesklinikum Salzburg (S. 3, 52)
Adam Mørk (S. 34, 35)
Ruedi Walti (S. 34)
Timo Schwach (S. 34)
Daniel Hawelka (S. 35)
Peter Kubelka (S. 35)
Ronald Tilleman (S. 50)
To Kuehne (S. 50)
Hatek (S.50)
Bruno Helbling (S. 51)
Werner Huthmacher Photography (S. 51)
Jansen the Building Company (S. 82)
Hannes Henz Architekturfotograf (S. 83)
bfb architekten (S. 83)
GIGA Architekci (S. 120)
Všechny ostatní obrázky byly vytvořeny společnostmi Fural, 
Metalit, Dipling nebo poskytnuty zaměstnanci společností 
Fural, Metalit, Dipling. Děkujeme!
Dominika Dors
MagnoVolume 250 g/m2 a 130 g/m2
(PEFC/06-39-16)
DIN Pro Light a Medium
Friedrich Druck & Medien GmH
Zamenhofstrasse 43-45
4020 Linz,
Rakousko

Nemocnice Interlaken CH – 
Povrchová úprava / perforace trochu jinak
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