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Highlights	»	3	Länder	-	3	schöne	Projekte	in	der	Metalldecke
Weltleitmesse	»	17.-22.04	Messe	Bau	München	–	Inhalte	Fural	zu	Sonderprojekte	aus	CH,	DE	und
AT
Weltleitmesse	»	17.-22.04	Messe	Bau	München	–	Inhalte	kundenorientierte	Logistik	als	Schlüssel
zum	Erfolg	
Sicherheit	»	Montagevideos	Baffel	in	Sprachen	PL,	CZ,	EN;	FR,	IT,	NL	„live“	auf	Youtube
Mitarbeiter	»	10	Punkte	für	Mitarbeiter	–	Ehrenamt	wird	mit	1	Tag	Urlaub	belohnt

HIGHLIGHTS

3	Länder	–	3	schöne	Projekte	in	der	Metalldecke	
DE,	CH,	AT

TUM	Garching,	DE
Ein	Lichthof	im	Inneren	lässt	die	umlaufenden	Flächen	besonders	gut	zur	Geltung	kommen.	Das
helle	Streckmetall	der	Balustrade	wirkt	einladend	und	freundlich.	Der	Deckenbereich	akzentuiert
das	Thema	Technik	perfekt.		
»	zum	Projekt



Merian	Iselin	Spital	Basel,	CH
In	den	Innenräumen:	in	den	Fluren,	im	Speisesaal,	in	den	Patientenzimmern	und	in	den
Sanitäranlagen	wurden	Fural-Metalldecken	verwendet,	deren	perfekte	Optik	und	Funktionalität	die
Gesamtheit	dieses	Luxuskrankenhauses	perfekt	ergänzen.
»	zum	Projekt



Flughafen	Wien	Trzesniewski,	AT
Das	abgehängte	Baffelsystem	in	Tiefschwarz	verleiht	dem	Raum	eine	perfekte	Akustik	zum
Entspannen	vor	oder	nach	einer	Reise.	Runde	Lichtpunkte	zwischen	den	Baffeln	verleihen	dem
Interieur	einen	angenehmen	Charakter.	Das	Ganze	bildet	eine	gemeinsame	Decke,	die	das	Auge
erfreut	und	für	den	akustischen	Komfort	der	Reisenden	sorgt.
»	zum	Projekt

WELTLEITMESSE

17.-22.04	Messe	Bau	München
Inhalte	Fural	zu	Sonderprojekte	aus	CH,	DE	und	AT	



Kubus	Sonderprojekte:	Elisenhof	München,	Haus	der	Kathedrale	Dresden,
Aeschengraben	Basel
→	Visionen	wahr	machen	–	vom	Startgespräch	bis	zur	konkreten	Umsetzung
→	Projekte:	2x	DE,	1x	CH
→	Ungewöhnliche	Kassettenformen	–	Eye-catcher	in	den	Räumen

Mehr	Informationen	im	Zeitablauf,	kostenlose	Eintrittskarten	unter	zentrale@fural.at

WELTLEITMESSE

17.-22.04.	Messe	Bau	München	
Inhalte	kundenorientierte	Logistik	als	Schlüssel	zum	Erfolg





Weil	uns	bei	Fural	Transparenz	und	Nachvollziehbarkeit	wichtig	sind,	wird	dies	auch	in	der	Logisik
umgesetzt:

Palettenpackzettel
Jede	Palette	erhält	einen	Palettenpackzettel.	Damit	ist	ersichtlich,	welche	Positionen	sich	auf	der
Palette
befinden.
01	+	nach	Palette	01	folgt	eine	weitere	Palette
04	ENDE/LAST	Palette	04	ist	die	letzte	Palette

Lieferstatus
Der	Lieferschein	wird	dem	LKW-	Fahrer	der	Spedition	mitgegeben.	Bei	Wunsch	können	wir	den
Lieferschein	auch	per	EMail	verschicken.	Teilauslieferung	–	Der	Abruf	wird	nicht	komplett	geliefert
Lieferstatus	–	Hier	ist	ersichtlich,	welche	Positionen	bereits	geliefert	wurden	bzw.	noch	geliefert
werden	müssen.

Kassettenbeschriftung
So	wird	beispielsweise	jede	Kassette	mit	einem	Aufruck/Barcode	versehen.
FURAL	33177021-001	2540	KLK1460
33177021-	Auftragsnummer
-001	-	Abruf
2540	-	Positionsnummer
KLK	-	System	Klemmkassette
1460	-	Kassettenlänges
L1	-	Zusatztext
Für	die	Kundenposition	sind	max.	8	Ziffern	möglich.	

Mehr	Informationen	im	Zeitablauf,	kostenlose	Eintrittskarten	unter	zentrale@fural.at

VIDEO

Montagevideo	Baffel	in	Sprachen	PL,	CZ,	EN,	FR,	IT,NL	
„live“	auf	Youtube
Fural	spricht	viele	Sprachen



»	zum	Video

MITARBEITER

10	Punkte	für	Mitarbeiter	
Ehrenamt	wird	mit	1	Tag	Urlaub	belohnt



Mitarbeiter	-	zehn	freiwillige	Punkte	für	Gmunden	2022/2023

1)	Nachhaltigkeit:	Für	Nachwuchs	oder	fördern	von	Nachwuchs,	was	ist	der	nächste	Schritt?
					-	Max	Huemer	ab	01.11.2022	nach	Hungen	–	sein	nächster	Entwicklungsschritt
					-	Büro	mieten	statt	Home-Office	in	Wien	–	optimaler	Arbeitsplatz	für	Tobias	Staudinger
					-	Förderung	Brandschutz-Ausbildung	von	Niklas	Schmid
					-	Prüfungen	immer	mit	Nachwuchskräften,	immer	mitnehmen,	möglich	machen
					-	Was	ist	der	nächste	Schritt	–	Karrierepläne	für	Nachwuchskräfte

2)	Nachhaltigkeit	Region:	Personen,	die	sich	dauerhaft	im	Ehrenamt	engagieren,	bekommen
zusätzlich	1	Tag
				Urlaub,	d.h.	regelmäßig	Fußballtrainer,	aktive	Mitarbeit	bei	der	Feuerwehr,	Ersthelfer	beim	rotem
Kreuz…

3)	Gesundheit:	Möglichkeit	für	Business-Bike,	Partner	ist	www.firmenrad.at

4)	Tankgutscheine	ab	Entfernung	von	einfach	20	km	befristet	bis	31.12.2022

5)	Gesundheit:	Förderung	Vitalbox	(grüne	Kiste	mit	Gemüse)	–	gesunde	Box	für	Mitarbeiter

6)	Fitness	für	ALLE	Mitarbeiter.	Mehrere	Zugangskarten,	die	von	allen	Mitarbeitern	genutzt	werden

7)	Nachhaltigkeit	intern:
					-	Mitarbeiterwand	nach	Vorbild	Büron	–	Transparenz	von	guten	Personen
					-	Wand	für	Nachhaltigkeit:	Wie	nachhaltig	ist	unser	Produkt,	wie	nachhaltig	sind	wir	als	Firma?
					-	Reaktivierung	Erste-Hilfe-Kurse
					-	Reaktivierung	Äpfel-Service
					-	Kauf	eines	Defibrillators	–	gleicher	Standard	an	jedem	Standort

8)	Vier	Saisonkarten	für	RB-Salzburg:	für	uns	mit	Kunden,	für	Mitarbeiter,	für	Mitarbeiter	mit	Kindern

9)	Aufenthaltsbox	bei	Ausgang	Pulverbeschichtung	für	Raucher	und	Pause

10)	Nachhaltigkeit	Region:	Eine	Stammzellenregistrierung,	gemeinsames	Blutspenden	und
					Organspenderausweis	durch	Fural
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